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REGLAMENTO

ASAMBLEAS CONGRESUALES DE NIVEL |

Aprobado por la Comision Ejecutiva CCOO Servicios Canarias el 17/09/2024

1.- Introduccion.

De conformidad a las Normas del 13 Congreso Confederal y del 42 Congreso Federal,
aprobadas en las reuniones Consejo Confederal del 28 de mayo de 2024 y del Consejo
Federal del 16 de julio de 2024, se acuerda el presente Reglamento sobre el desarrollo
de los procesos de asambleas congresuales de NIVEL | convocadas por la Comisién
Ejecutiva de la Federaciéon de Servicios de CCOO en Canarias.

En lo no previsto en este Reglamento se estard a lo dispuesto en las Normas del 132
Congreso Confederal.

El 6rgano que aprueba este Reglamento, en caso de fuerza mayor, podrd cambiar la fecha
y/o el lugar de celebracion de las asambleas congresuales detalladas en el Anexo 1, previa
autorizacion de la Secretaria de Organizacion Federal.

2.-Convocatoria de asambleas congresuales. Lugar, fecha y hora

Las Normas del 42 Congreso Federal establecen y convocan la realizacién de las asambleas
de nivel | correspondientes al ambito de la Federacién de Servicios de CCOO de Canarias
reguladas por este Reglamento y las asambleas propias.

Este Reglamento contiene el texto modelo de la carta de convocatoria (véase aqui) y la
forma concreta del desarrollo del debate de los documentos congresuales y de las
votaciones para elegir las delegaciones a las asambleas de nivel Il (o nivel lll, en su caso)


https://drive.google.com/file/d/14k6euZJD281cfd5TQL4M40P2TuYacQ_a/view?usp=drive_link
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Se adjunta como Anexo 1: Cuadro de asambleas con lugar, fecha, delegacion a elegir y
porcentaje de cada uno de los sexos, y plazo de presentacion de candidaturas que debe
ser cinco dias habiles antes de la celebracion de cada asamblea.

3.- Orden del dia.
La asamblea congresual tendra el siguiente orden del dia:
12) Debate de documentos congresuales

22) Eleccion de delegados/as al nivel Il (o nivel I, en su caso) en el dmbito del Congreso
de la Federacion de Servicios de CCOO Canarias.

32) * Eleccion de delegados/as al nivel Il (o nivel Ill, en su caso) en el ambito Insular (Ver
Anexo 2)

4.- Reglamento.

a) Colegio Electoral. Presidencia de las asambleas

La Comision Ejecutiva de la Federacion de Servicios de CCOO Canarias queda
constituida como Colegio Electoral de la asamblea de nivel |,

Sus funciones consisten en presidir y moderar las asambleas congresuales, el
debate de documentos, establecer los tiempos para las distintas intervenciones,
de leer y someter a votacién las propuestas, asi como recibir y validar las
candidaturas que se presenten conforme a las normas congresuales.

Al constituirse en Colegio Electoral, la comisién ejecutiva podra acordar reducir el
nuimero de sus integrantes, respetando siempre la proporcionalidad existente en
el érgano de direccion
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b) Maesas Electorales

De conformidad a las Normas Confederales, con el fin de atender y facilitar la tarea
del colegio electoral, en el desarrollo de la fase electiva se constituirdn mesas
electorales en las asambleas congresuales que deban elegir delegados y
delegadas, debiendo constituirse, al menos con una antelacién de treinta minutos
a la hora sefialada para el inicio de la asamblea congresual y estara formada
inicialmente por tres personas afiliadas nombradas por el colegio electoral,
ninguna de las cuales debe tener la condicion de ser candidata en ese ambito de
eleccién.

Sus funciones y competencias serdn las siguientes:

1.- Custodiar los censos definitivos durante la asamblea. Los censos seran puestos
a su disposicién por el colegio electoral en formato digital con las medidas de
seguridad pertinentes. Los censos serdn devueltos al colegio electoral al finalizar
las votaciones.

2.- Custodiar las urnas para la votacion. Las urnas seran facilitadas por el érgano
convocante a las mesas electorales en el momento en que se constituyan.

3.- Controlardn todo el proceso de la votacién desde el momento de la
constitucién de la mesa.

4.- Aclararan cualquier duda que pudiera presentarse ante ella respecto del
proceso de la votacion, de acuerdo con las normas aprobadas para el mismo.

5.- Acusaran recibo de las impugnaciones realizadas durante la votacion e
indicaran a su presentador la necesidad de formalizarlas, dentro del dia siguiente
a la votacion, ante la CIN Federal.

6.- Elaborardn el acta de constitucion de la mesa electoral y el acta final de
escrutinio resefando el resultado de las votaciones, los nombres de las personas
elegidas delegadas para participar en las asambleas congresuales de las
organizaciones superiores de rama (y en su caso de territorio) y las incidencias
surgidas en la sesién. A dicha acta se acompaiiara un ejemplar de cada candidatura
presentada, los votos declarados nulos, los votos a los que se les haya concedido
validez, pero hayan sido impugnados y cuanta documentacién haya generado el
proceso de votacion. Las actas deben ser firmadas en todas sus hojas por la mesa
electoral.
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c)

7.- Esta acta se entregard inmediatamente al colegio electoral para su archivo,
custodia y registro inmediato en el SIC.

Candidaturas

LUGAR DE PRESENTACION: Las Candidaturas, debidamente cumplimentadas, se
presentaran en modelo normalizado (anexo V de las Normas 42 Congreso de la
Federacién de Servicios de CCOOQ), acompafiando fotocopia de DNI/NIE, TIE o
Pasaporte, remitiéndose al siguiente correo electronico,
organizacion.canarias@servicios.ccoo.es.

PLAZOS: Se podran presentar hasta cinco dias habiles antes de la fecha sefialada
para la votacion.

REQUISITOS:

a. PERSONAS AFILIADAS AL CORRIENTE DE PAGO, incluidas en el censo.

b. COMPOSICION. Deben incluir tantas personas como delegados y delegadas
a elegir, mas un 20% de suplentes, cuando los puestos a elegir sean cinco
0 mas

c. PORCENTAJE DE HOMBRES Y MUIJERES. -Las candidaturas guardaran la
proporcionalidad a la afiliacién de cada sexo en la circunscripcidon
congresual correspondiente.

d. ANTIGUEDAD EN LAS CANDIDATURAS. - Para poder formar parte de las
candidaturas para la delegacion del nivel 1l, o nivel Ill en su caso, se
requiere una antigliedad minima de 6 meses de afiliacion a Comisiones
Obreras, a la fecha fijada para la celebracién de su asamblea.
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e. ACEPTACION DE CANDIDATURAS. - La aceptacién de las candidaturas
deben ser indubitada, conforme a las normas y estatutos confederales
(firma original y acompanar fotocopia de su DNI, NIE, carnet de conducir o
pasaporte)

El presentador o presentadora y representante de la candidatura deberd ser una
persona afiliada encuadrada en el dmbito de eleccién

Al dia siguiente de la presentacion de candidaturas y previa comprobacion de que
la misma reune los requisitos, el colegio electoral hard la proclamacion provisional
y notificard la resolucidn a los presentadores y presentadoras de las candidaturas
tanto de las proclamadas como de las rechazadas, con indicacién expresa del
motivo de la no proclamacién, y habilitard, en todo caso, un plazo para
subsanacion.

Al dia siguiente se podrd interponer recurso ante la CIN Federal, la cual resolvera
y notificard al dia siguiente y, si procede, proclamara las candidaturas.

La proclamacidn de las candidaturas se entendera definitiva si finalizado el plazo
habilitado para presentar reclamaciones a las mismas no se hubiera formalizado
ninguna reclamacion.

Si solo hubiera una candidatura proclamada, no se procedera a su votacion,
quedando elegidos todos los candidatos y candidatas (titulares y suplentes)

Cada candidatura podrd nombrar un/a interventor/a, para que le represente ante
la Mesa Electoral que deberd pertenecer al mismo ambito en el que se celebra la
eleccion. La persona designada podra comprobar que los y las votantes estan
incluidas en el censo y que el desarrollo de las votaciones se ajusta a las Normas
Confederales. También podrd interponer reclamaciones ante la mesa electoral.

El derecho a reclamar ante la CIN Federal se reserva a la persona presentadora de
la candidatura, de conformidad a las Normas Confederales.
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d)

e)

Presentacion de enmiendas

Se podran presentar, en formato digital, hasta dos dias habiles antes de la fecha
sefalada para la asamblea, remitiéndose al siguiente correo electrénico,
organizacion.canarias@servicios.ccoo.es. (La misma direccion de correo

electréonico que el indicado en el apartado c¢) Candidaturas)

Deberan indicar claramente: documento que se enmienda, pagina/s y linea/s que
propone modificar, sustituir o eliminar.

Las enmiendas podran ser de sustitucién o eliminacién del texto propuesto.

Desarrollo de la asamblea congresual

La mesa electoral asumira las funciones de verificar que las personas asistentes se
encuentren incluidas en el censo definitivo de la asamblea correspondiente.
Ninguna persona no afiliada podra participar, en manera alguna, en las asambleas
congresuales.

1. Fase Deliberativa. La presidencia de la asamblea expondra los textos a debate,

separadamente, indicando las enmiendas presentadas en el plazo establecido
en la convocatoria de la asamblea, estableciendo los tiempos de intervencién
para la defensa de las mismas, y las someterd a votacién, a mano alzada, por
el pleno de los asistentes.
Las enmiendas se aprobaran por mayoria simple. Se enviardn a las
organizaciones inmediatamente superiores todas aquellas propuestas que
obtengan mayoria, asi como las minoritarias que obtengan al menos el 10 por
100 de los votos de las personas afiliadas acreditadas.

2. Fase electiva. El Colegio Electoral facilitara las papeletas correspondientes de
las diferentes candidaturas que se hayan presentado, en el plazo establecido,
y que cumplan los requisitos estatutarios a la delegacidn para la asamblea de
nivel superior, asi como papeletas en blanco.
La Mesa electoral de la asamblea, deberd velar por que participen en la
votacién solamente las personas incluidas en el censo definitivo, asi como por
el secreto del voto, controlando todo el proceso de votacion.
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Las votaciones se realizaran de forma presencial ante la mesa electoral que
registrara el voto en el mddulo de gestion de Congresos del SIC de forma
electrdnica, asegurando que el voto sea personal, libre, secreto, intransferible e
indelegable.

f) Actas

De las asambleas congresuales se levantard acta general que contendra, ademas
de los datos identificativos de las personas que han intervenido en ellas, el
resultado de las votaciones, los nombres de las personas elegidas, la
desagregacion de éstas por cada uno de los sexos, y, en su caso, el nombre del
presidente o presidenta de la delegacion y las reclamaciones o incidencias
relevantes que pudieran producirse. Las actas deben ser firmadas en todas sus
hojas.
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ANEXO 1 - CUADRO ASAMBLEAS NIVEL | ISLAS CANARIAS
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ANEXO 2
UNION INSULAR DE TENERIFE (21/03/2025)
DISTRIBUCION DELEG. CONGRESO UI.TENERIFE: 75 CONSEJO Ul | TENERIFE 25
Porcentajes de género: mMujeres 57,12%  Hombres 42,88 % electos: 20 | natos CE: 5
DELEGADOS ELECT: 70+2=72 NATOS: 3
FEDERACIONES Cot/medias COEFCTE DELEG cofct. consejeros
F. SERVICIOS 4.211 18,49 18 5,02 5
UNION INSULAR DE GRAN CANARIA (17/03/2025)
DISTRIBUCION DELEG. CONGRESO UI. GRAN CANARIA: 75 CONSEJO Ul | GC: 25
Porcentajes de género: Mujeres 50,32%  Hombres 49,68% electos: 20 | natos CE: 5
DELEGADOS ELECT: 70+2=72 NATOS: 3
FEDERACIONES Cot/medias COEFCTE DELEG cofct. consejeros
F. SERVICIOS 3.987 21,41 21 5,81 6
UNION INSULAR DE LANZAROTE (18/03/2025)
DISTRIBUCION DELEG. CONGRESO Ul. LANZAROTE: 40 CONSEJO Ul | Lanzarote: 21
g X Mujeres
Porcentajes de género: 53.52%% Hombres 46,48 % elctos: 16 | natos CE: S
DELEGADOS ELECT: 36+1=37 NATOS: 3
FEDERACIONES Cot/medias COEFCTE DELEG cofct. consejeros
F, SERVICIOS 1197 17,22 17 7,17 7

UNION INSULAR FEDERACION DE TRABAJADORES DE LA PALMA (07/03/2025)

DISTRIBUCION DELEG. CONGRESO UL, FTP: 31 CONSEJO Ul | FTP: 20
Porcentajes de género: mujeres 59,92 % Hombres 40,08% electos: 15 | natos CE: 5
DELEGADOS ELECT: 27+1=28 NATOS: 3
FEDERACIONES Cot/medias COEFCTE DELEG cofct. consejeros
F. SERVICIOS 390 5,46 5 2,83 3
UNION INSULAR DE FUERTEVENTURA (20/03/2025)
DISTRIBUCION DELEG. CONGRESO UL, FUERTEVENTURA: 31 CONSEJO Ul | FTV: 21
Porcentajes de género: mujeres 50,51 % Hombres 49,49 % elctos: 16 | natos CE: S
DELEGADOS ELECT: 27+1=28 NATOS: 3
FEDERACIONES Cot/medias COEFCTE DELEG cofct. consejeros
F. SERVICIOS 653 10,67 11 5,93 6
UNION INSULAR DE LA GOMERA (05/03/2025)
DISTRIBUCION DELEG. CONGRESO UlI. LA GOMERA: 25 CONSEJO Ul | LGO: 18
Porcentajes de género: mujeress4,53 % Hombresd5,47 % electos: 14 | natosCE: 4
DELEGADOS ELECT: 22+1=23 NATOS: 2
FEDERACIONES Cot/medias COEFCTE DELEG cofct. consejeros
F. SERVICIOS 139 3,80 4 2,24 2
UNION INSULAR DE EL HIERRO (03/03/2025)
DISTRIBUCION DELEG. CONGRESO UL. EL HIERRO: 25 CONSEJO Ul | EL HIERRO:18
Porcentajes de género: mujeress4,29 % Hombresds,71 % electos: 14 | natos CE: 4
DELEGADOS ELECT: 22+1=23 NATOS: 2
FEDERACIONES Cot/medias COEFCTE DELEG cofct. consejeros
F. SERVICIOS 57 3,38 3 2,00 2




