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Alcanzado acordo preliminar para a sinatura do Convenio!
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Hoxe, 19 de decembro de 2024, tivo lugar a sexta xuntanza da mesa de negociacion
do XIX Convenio de Consultoria, Tecnoloxias da Informacion, Estudos de Mercado e
da Opinion Publica, e traemos boas novas:

Compracenos comunicarvos que acadamos un Preacordo de convenio.

En CCOO, non podemos mais que transmitirvos a nosa satisfaccién por disponer dun
novo convenio desde o 1 de xaneiro de 2025, sen demorar un so dia a renovacion
desde o remate da vixencia do actual, e sen perda algunha de dereitos.

Transmitimosvos o contido do acordo preliminar:
1. Vixencia do Convenio de 3 anos (01/01/2025 - 31/12/2027).
2. Incremento do 4% en 2025, do 3% en 2026 e do 3% en 2027 en:
a. Taboas salariais (Anexo 1 ao final do comunicado).
b. Dietas.
c. Quilometraxe.
d. Teletraballo.

3. Incremento excepcional nas taboas do ultimo nivel da &rea 3
(Desenvolvemento de Software, Programacion e Explotacion de sistemas -
Area 3, Grupo E, Nivel 2), pasando de 15.876 € a 17.300 € desde 0 1 de
xaneiro de 2025, e acadando os 18.353,57 € 0 1 de xaneiro de 2027.
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4. Inclusién dunha nova Area Profesional, “Area 5, Ciberseguridade” cun
incremento adicional sobre 0 4% da subida xeral para 2025, do 15% para
os niveis A, B e C, 13% no nivel D e do 10% no nivel E:

5. Clausula de revision das Taboas Salariais ligada ao IPC acumulado durante
os 3 anos de vixencia do convenio (cun maximo do 2% do incremento pactado),
con efecto, en caso de actualizacidon de salarios, desde o 1 de xaneiro de
2028.

a. Excepcions: Para a area de “Ciberseguridade” ao tratarse de taboas
novas e con incrementos por riba do 14% en varios niveis para 2025,
aplicarase a clausula de revision ligada ao IPC para o acumulado dos
anos 2026 e 2027, excluindo o ano 2025.

6. Actualizacion do texto con miultiples medidas que aseguran a non
discriminacion das persoas LGTBI, seguindo o disposto no artigo 15 da Lei
4/2023 para a igualdade real e efectiva das persoas trans e para a garantia dos
dereitos das persoas LGTBI e no Real Decreto 1026/2024, do 8 de outubro,
para a igualdade e non discriminacion das persoas LGTBI nas empresas.

XIX Convenio TIC. Nin un paso atras, s6 avanzamos.

Por primeira vez no sector TIC dispofiemos dun novo convenio desde o dia
seguinte ao vencemento do anterior, con melloras considerables e sen
ningunha concesion. S6 avanzamos.

Agora, cOmpre ter un pouco de paciencia, esperar a que se asine o acordo definitivo,
sexa revisado por Traballo e publicado no BOE, para poder gozar das melloras nel
contidas. Iso si, publiquese cando se publique, con efectos desde o 1 de xaneiro
de 2025.

Este 2025, o primeiro agasallo chega en forma de Convenio!

Federacién de Servicios de CCOO
Linkedin: es.linkedin.com/company/tic-ccoo-servicios Web: www.ccoo-servicios.es/tic/ l]“l
Twitter: twitter.com/TICCOOservicios Correo: ticl@servicios.ccoo.es

Facebook: www.facebook.com/TICCOOSERVICIOS/ Telegram: t.me/s/ccooserviciosTIC

Adherida a la unidén network international

glohal
union



https://es.linkedin.com/company/tic-ccoo-servicios
http://www.ccoo-servicios.es/tic/
https://twitter.com/TICCOOservicios
mailto:tic@servicios.ccoo.es
https://www.facebook.com/TICCOOSERVICI0S/
https://t.me/s/ccooserviciosTIC

=T

Comunicado TIC servicios

19 de diciembro de 2024

ANEXO 1. TABOAS SALARIAIS PARA 2025-2026-2027

Taboa 2024 Taboa 2025 Taboa 2026 Taboa 2027
Salario Plus Total Salario Plus Total Salario Plus Total Salario Plus Total
Base Convenio 2024 Base Convenio 2025 Base Convenio 2026 Base Convenio 2027
Salarios de 2024 Subida do 4% Subida do 3% Subida do 3%

g A| 11866816 2.389,78 21.057,94|19.414,89 2.485,37 21.900,26 | 19.997,34 2.559,93 22.557,27 | 20.597,26 2.636,73 23.233,99
g g B|1]17.322,49 1.941,26 19.263,75|18.015,39 2.018,91 20.034,30 | 18.555,85 2.079,48 20.635,33 |19.112,53 2.141,86 21.254,39
§ E B|2|15543,55 1.87516 17.418,71|16.165,29 1.950,17 18.115,46 |16.650,25 2.008,68 18.658,93 |17.149,76 2.068,94 19.218,70
g 3|C|1 14.279,60 2.156,40 16.436,00] 14.850,78 2.242,66 17.093,44 | 15.296,30 2.309,94 17.606,24 | 15.755,19 2.379,24 18.134,43
% § C|2]|13.984,38 2.371,62 16.356,00|14.543,76 2.466,48 17.010,24 | 14.980,07 2.540,47 17.520,54 | 15.429,47 2.616,68 18.046,15
3 % C|3|13.784,14 2.491,86 16.276,00|14.335,51 2.591,53 16.927,04 | 14.765,58 2.669,28 17.434,86 | 15.208,55 2.749,36 17.957,91
qé % D|1]13.811,95 2.384,05 16.196,00|14.364,43 2.479,41 16.843,84 | 14.795,36 2.553,79 17.349,15|15.239,22 2.630,40 17.869,62
E 8 D|2|13.742,11 2.373,89 16.116,00|14.291,79 2.468,85 16.760,64 | 14.720,54 2.542,92 17.263,46 | 15.162,16 2.619,21 17.781,37
5 § D |3|13.568,06 2.467,94 16.036,00|14.110,78 2.566,66 16.677,44 | 14.534,10 2.643,66 17.177,76 |14.970,12 2.722,97 17.693,09
g § E|1|13.07594 2.880,06 15.956,00|13.598,98 2.995,26 16.594,24 | 14.006,95 3.085,12 17.092,07 | 14.427,16 3.177,67 17.604,83

SlE|2 12.984,98 2.891,02 15.876,00] 13.504,38 3.006,66 16.511,04 | 13.909,51 3.096,86 17.006,37 | 14.326,80 3.189,77 17.516,57
g A|1]18.834,46 2.556,08 21.390,54 |19.587,84 2.658,32 22.246,16 |20.175,48 2.738,07 22.913,55 |20.780,74 2.820,21 23.600,95
% B|1[17.487,60 2.106,37 19.593,97|18.187,10 2.190,62 20.377,72 | 18.732,71 2.256,34 20.989,05 | 19.294,69 2.324,03 21.618,72
; B|2|15.721,65 2.053,26 17.774,91|16.350,52 2.135,39 18.485,91|16.841,04 2.199,45 19.040,49 | 17.346,27 2.265,43 19.611,70
'% C|1]14.318,22 2.361,46 16.679,68|14.890,95 2.455,92 17.346,87 | 15.337,68 2.529,60 17.867,28 | 15.797,81 2.605,49 18.403,30
% 8 C|2]13.858,45 2.522,86 16.381,31|14.412,79 2.623,77 17.036,56 | 14.845,17 2.702,48 17.547,65 | 15.290,53 2.783,55 18.074,08
8 f‘;) C|3]13.655,56 2.620,44 16.276,00|14.201,78 2.725,26 16.927,04 | 14.627,83 2.807,02 17.434,85 | 15.066,66 2.891,23 17.957,89
;5 ®ID|1 13.698,58 2.497,42 16.196,00| 14.246,52 2.597,32 16.843,84|14.673,92 2.675,24 17.349,16 | 15.114,14 2.755,50 17.869,64
% D|2|13.64542 2.470,58 16.116,00|14.191,24 2.569,40 16.760,64 | 14.616,98 2.646,48 17.263,46 | 15.055,49 2.725,87 17.781,36
;‘E D |3(13.491,09 2.544,91 16.036,00|14.030,73 2.646,71 16.677,44 | 14.451,65 2.726,11 17.177,76 | 14.885,20 2.807,89 17.693,09
8 E|1]13.032,86 2.923,14 15.956,00|13.554,17 3.040,07 16.594,24 | 13.960,80 3.131,27 17.092,07 | 14.379,62 3.225,21 17.604,83
< E|2]12.973,87 2.902,13 15.876,00|13.492,82 3.018,22 16.511,04 | 13.897,60 3.108,77 17.006,37 | 14.314,53 3.202,03 17.516,56
‘165 g A | 1]26.540,58 2.309,65 28.850,23|27.602,20 2.402,04 30.004,24 | 28.430,27 2.474,10 30.904,37 | 29.283,18 2.548,32 31.831,50
é GE) B|1]25.746,78 2.238,86 27.985,64|26.776,65 2.328,41 29.105,06 | 27.579,95 2.398,26 29.978,21 | 28.407,35 2.470,21 30.877,56
49; g B|2|24.97535 2.171,77 27.147,12|25.974,36 2.258,64 28.233,00 | 26.753,59 2.326,40 29.079,99 | 27.556,20 2.396,19 29.952,39
_g % C|1]24.421,84 2.112,28 26.534,12|25.398,71 2.196,77 27.595,48 | 26.160,67 2.262,67 28.423,34|26.945,49 2.330,55 29.276,04
:C_) %xi C|2]22.83553 1.974,61 24.810,14|23.748,95 2.053,59 25.802,54 |24.461,42 2.115,20 26.576,62 | 25.195,26 2.178,66 27.373,92
(15 "5 C|3]20.665,51 1.837,64 22.503,15|21.492,13 1.911,15 23.403,28|22.136,89 1.968,48 24.105,37 | 22.801,00 2.027,53 24.828,53
<_>3 :5 D|1]17.512,07 1.565,61 19.077,68|18.212,55 1.628,23 19.840,78 | 18.758,93 1.677,08 20.436,01|19.321,70 1.727,39 21.049,09
§ 8 D|2]|16.247,05 1.412,78 17.659,83|16.896,93 1.469,29 18.366,22 | 17.403,84 1.513,37 18.917,21|17.925,96 1.558,77 19.484,73
8 (S D|3(15.930,78 1.379,10 17.309,88|16.568,01 1.434,26 18.002,27 | 17.065,05 1.477,29 18.542,34|17.577,00 1.521,61 19.098,61
g § E| 11568866 1.390,95 17.079,61]16.316,21 1.446,59 17.762,80 | 16.805,70 1.489,99 18.295,69 | 17.309,87 1.534,69 18.844,56
< E|2(14.623,38 1.252,62 15.876,00]15.935,03 1.364,97 17.300,00 | 16.413,08 1.405,92 17.819,00 | 16.905,47 1.448,10 18.353,57
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Taboa 2024 Taboa 2025 Taboa 2026 Taboa 2027
Salario Plus Total Salario Plus Total Salario Plus Total Salario Plus Total
Base Convenio 2024 Base Convenio 2025 Base Convenio 2026 Base Convenio 2027
Salarios de 2024 Subida do 4% Subida do 3% Subida do 3%

A | 26.592,86 2.366,48 28.959,34| 27.656,57 2.461,14 30.117,71 | 28.486,27 2.534,97 31.021,24| 29.340,86 2.611,02 31.951,88

B 1 | 25.922,07 2.880,23 28.802,30| 26.958,95 2.995,44 29.954,39| 27.767,72 3.085,30 30.853,02| 28.600,75 3.177,86 31.778,61

o B 2 | 2516322 279592 27.959,14| 26.169,75 2.907,76 29.077,51| 26.954,84 2.994,99 29.949,83 | 27.763,49 3.084,84 30.848,33
E Cc | 24.340,82 2.704,53 27.045,35| 25.314,45 2.812,71 28.127,16 | 26.073,88 2.897,09 28.970,97 | 26.856,10 2.984,00 29.840,10
g C | 2 | 2274949 2527,71 2527720 23.659,47 2.628,82 26.28829| 24.369,25 2.707,68 27.076,93 | 25.100,33 2.788,91 27.889,24
8 C 3 | 2050820 2.278,69 22.786,89| 2132853 2.369,84 23.698,37 | 21.968,39 2.440,94 24.409,33 | 22.627,44 2.514,17 25.141,61
‘(; D 1 | 17.380,46 1.931,17 19.311,63| 18.075,68 2.008,42 20.084,10 | 18.617,95 2.068,67 20.686,62 | 19.176,49 2.130,73 21.307,22
. o D 2 | 16.366,22 1.818,47 18.184,69| 17.020,87 1.891,21 18.912,08| 17.531,50 1.947,95 19.479,45| 18.057,45 2.006,39 20.063,84
< D 3 | 15.904,81 1.767,20 17.672,01| 16.541,00 1.837,89 18.378,89 | 17.037,23 1.893,03 18.930,26 | 17.54835 1.949,82 19.498,17
E 1 15.492,11 1.691,79 17.183,90 16.111,79 1.759,46 17.871,25 16.595,14 1.812,24 18.407,38 17.092,99 1.866,61 18.959,60

E 2 |15.300,00 1.700,00 17.000,00| 15.912,00 1.768,00 17.680,00| 16.389,36 1.821,04 18.210,40| 16.881,04 1.875,67 18.756,71

A | 31.171,83 3.463,54 34.635,37 | 32.106,98 3.567,45 35.674,43 | 33.070,19 3.674,47 36.744,66

mn B ! 31.002,80 3.444,76 34.447,55| 31.932,88 3.548,10 35.480,98 | 32.890,87 3.654,54 36.545,41
-8 B 2 30.095,23 3.343,91 33.439,14 | 30.998,09 3.444,23 34.442,32 | 31.928,03 3.547,56 35.475,59
'_% C 1 29.111,61 3.234,62 32.346,23 | 29.984,96 3.331,66 33.316,62| 30.884,51 3.431,61 34.316,12
8 C 2 27.208,38 3.023,15 30.231,53 | 28.024,63 3.113,84 31.138,47| 28.865,37 3.207,26 32.072,63
% c 3 Nueva drea 24.527,82 2.725,31 27.253,13 | 25.263,65 2.807,07 28.070,72 | 26.021,56 2.891,28 28.912,84
ﬁ D ! 20.425,53 2.269,50 22.695,03 | 21.038,30 2.337,59 23.375,89 | 21.669,45 2.407,72 24.077,17
0o D 2 19.233,59 2.137,07 21.370,65| 19.810,60 2.201,18 22.011,78 | 20.404,92 2.267,22 22.672,14
8 D 3 18.691,34 2.076,82 20.768,15| 19.252,08 2.139,12 21.391,20| 19.829,64 2.203,29 22.032,93
< E 1 17.692,54 1.965,84 19.658,38 | 18.223,32 2.024,82 20.248,14 | 18.770,02 2.085,56 20.855,58
E 2 17.503,20 1.944,80 19.448,00| 18.028,30 2.003,14 20.031,44| 18.569,15 2.063,23 20.632,38

. A | 18.668,16 2.389,78 21.057,94| 19.414,89 2.485,37 21.900,26 | 19.997,34 2.559,93 22.557,27 | 20.597,26 2.636,73 23.233,99
-8 B 1 17.322,49 1.941,26 19.263,75| 18.015,39 2.018,91 20.034,30 | 18.555,85 2.079,48 20.635,33| 19.112,53 2.141,86 21.254,39
8 B 2 | 1554355 1.87516 17.418,71| 16.16529 1.950,17 18.11546| 16.650,25 2.008,68 18.658,93 | 17.149,76 2.068,94 19.218,70
%) Cc 1 14.279,60 2.156,40 16.436,00 14.850,78 2.242,66 17.093,44 15.296,30 2.309,94 17.606,24 15.755,19 2.379,24 18.134,43
8 C 2 | 13.984,38 2.371,62 16.356,00| 14.543,76 2.466,48 17.010,24 | 14.980,07 2.540,47 17.520,54 | 15.429,47 2.616,68 18.046,15
8 C 3 | 13.784,14 2.491,86 16.276,00| 1433551 2.591,53 16.927,04 | 14.76558 2.669,28 17.434,86 | 1520855 2.749,36 17.957,91
__f:j_) D 1 13.811,95 2.384,05 16.196,00| 14.364,43 2.479,41 16.843,84 | 14.79536 2.553,79 17.349,15| 15.239,22 2.630,40 17.869,62
él D 2 | 13.742,11 2.373,89 16.116,00| 14.291,79 2.468,85 16.760,64 | 14.720,54 2.542,92 17.263,46 | 15.162,16 2.619,21 17.781,37
\8 D 3 13.568,06 2.467,94 16.036,00 14.110,78 2.566,66 16.677,44 14.534,10 2.643,66 17.177,76 14.970,12 2.722,97 17.693,09
f?) E 1 13.075,94 2.880,06 15.956,00| 13.598,98 2.995,26 16.594,24 | 14.006,95 3.085,12 17.092,07 | 14.427,16 3.177,67 17.604,83
E 2 | 12.983,39 2.892,61 15.876,00| 13.502,73 3.00831 16.511,04| 13.907,81 3.09856 17.006,37 | 14.32504 3.191,52 17.516,56

Tit. grao superior 25.163,22 2.795,92 27.959,14| 26.169,75 2.907,76 29.077,51| 26.954,84 2.994,99 29.949,83 | 27.763,49 3.084,84 30.848,33
Tit. grao medio 17.942,37 1.993,59 19.935,96| 18.660,06 2.073,33 20.733,39| 19.219,86 2.135,53 21.355,39 | 19.796,46 2.199,60 21.996,06
Delineante 14.288,40 1.587,60 15.876,00] 14.859,94 1.651,10 16.511,04| 15.305,74 1.700,63 17.006,37 | 15.764,91 1.751,65 17.516,56
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