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Baixes d’empleats 

 
Li hem preguntat al Cap de Recursos què ha passat amb l’informació que es 
penjava a l’Intranet sobre les baixes dels empleats. La resposta ha sigut simple: 
a partir d’ara no es pengen. Motiu? Cap motiu.  
 
Nosaltres, però, sí què pensem que hi ha motius. El motiu principal es ocultar al 
personal el degoteig constant de baixes voluntàries que s’està donant a casa 
nostra. Mort el gos morta la ràbia. D’aquesta manera, es pensen, neutralitzen 
l’estat generalitzat d’angoixa i incertesa que pateix la plantilla al veure com tants 
empleats i empleades es veuen obligats a marxar de l’Institució.  
 
Perquè, diguem-ho ben alt i ben clar, la gent marxa perquè no es troba a gust a 
Caixa Laietana. I no es troba a gust perquè no cobra suficient, perquè el tracte 
que reben per part dels seus caps no és bo, perquè són obligats a fer coses que 
no tenen res a veure amb la seva carrera professional, perquè els hi omplen les 
hores lliures amb xerrades sense sentit, cursets ridículs, objectius irracionals, 
perquè estan farts d’amenaces, perquè no se’ls té en compte per res, perquè 
se’ls obliga a fer vacances en dates determinades, perquè.... 
 
Podríem omplir fulles senceres amb els agravis que sofrim els empleats 
d’aquesta Institució, però tots i totes ho sabeu. Sabeu el que passa, sabeu el 
malestar generalitzat, sabeu de les retallades que contínuament sofrim, sabeu de 
l’incapacitat de certs cap, i per això, i molt més, la gent se’n va.  
 
Llei del mercat, diran alguns, oferta i demanda corejaran els altres, per a 
nosaltres en canvi, ens sembla simplement incapacitat de la Direcció, miopia 
empresarial, doncs, amb aquesta política de pèrdua valuosa de capital humà, 
imprescindible perquè la cosa funcioni bé, tots ens empobrim.  
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