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Ante las multiples consultas surgidas al respecto de la modificacion del
horario para las personas que actualmente disfrutan de una reduccion de
jornada en ABANCA, os informamos que la reducciéon de jornada minima legal
del 12,5% representaria reducir la tarde semanal y unos 45 minutos al horario
de las mananas.
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Ejemplo: entrada a las 8:15h y salida a las 14:30h

Abanca, aprovechando la implantacion del nuevo Acuerdo de horarios, no
esta dispuesta a prorrogar las reducciones de jornada que se venian
disfrutando con salida a las 14:30h dirigiendolas a la que legalmente esta
establecida: minimo 12,5% lo que provoca gue las personas gue necesiten
acabar su jornada a las 14:30h se vean obligadas a mermar todavia mas su
salario, comparandolo con su actual reduccion.

Esta claro lo poco que le importa a esta empresa su plantilla y no contenta con
promover el horario flexible, mas alla de lo razonable, sigue poniendo trabas
en materia de conciliacion.

Contacta:
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