
 

 

BOLETÍN DE AFILIACIÓN 
NOMBRE Y APELLIDOS__________________________________________________________________________________ 
 

DNI___________________________________   Nº / NOMBRE DE OFICINA_________________________________________ 
 
TELÉFONO DE CONTACTO__________________________________           E-MAIL___________________________________ 
CUENTA DE CARGO_______________________________________________________________________FIRMA 
Entrégala a tus representantes de CC.OO., o afíliate a través de nuestra Web.  
Móviles de Contacto: 619557390–638158952–666114051–626353005 

Correo electrónico: abanca@servicios.ccoo.es 
http://www.ccoo-servicios.es/abanca/ 

PROTECCIÓN DE DATOS:  
De conformidad con la ley Orgánica de Protección de datos 
de carácter personal, te informamos que tus datos serán 
incorporados a un fichero titularidad de CCOO integrado 
por los ficheros pertenecientes a la confederación o unión 
regional correspondiente según el lugar en que radique tu 
centro de trabajo, a la federación del sector al que 
pertenezca la empresa en la que trabajes, así como -en 
todo caso- a la C.S. CCOO. En siguiente URL puedes 
consultar los diferentes entes que componen CCOO: 
http://www.ccoo.es hacer clic sobre Conoce CCOO. La 
finalidad del tratamiento de tus datos, por parte de todas 
ellas, la constituye el mantenimiento de tu relación como 
afiliado/afiliada. Puedes ejercitar tus derechos de acceso, 
rectificación, cancelación y, en su caso, oposición, 
enviando una solicitud por escrito acompañada de la 
fotocopia de tu D.N.I. dirigida a C.S. CCOO Responsable 
de Protección de datos, C/ Fernández de la Hoz nº 12 - 
28010 Madrid. Deberás indicar siempre la referencia 
“PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tienes alguna duda al 
respecto puedes remitir un correo electrónico a 
lopd@ccoo.es o llamar al teléfono 917028077. 

 

CONCENTRACION DE DELEGADOS/AS ANTE LA CONVENCION 

El próximo viernes día 13, día de la I Convención ABANCA, llevaremos a cabo una 
concentración de delegados/as como protesta por la aplicación de medidas sobre horario y 
jornada que no figuran en el acuerdo de 26 de diciembre y que a nuestro entender 
distorsionan lo firmado. 

En la pasada Comisión de Seguimiento, nos habían emplazado a una reunión a celebrar el 
10/02 para analizar con el Dpto. de Seguridad, la Dirección Comercial y Procesos la 
compatibilidad de los horarios comercial y laboral. Esta reunión ha sido pospuesta para el 
día 11 a las 17 horas  ya que desde el 19 de Enero no han podido “cuadrar agendas”. Pero 
antes de analizar nada han acelerado la instalación de las pegatinas en las oficinas; 
algunos albergábamos esperanzas de que cupieran posibilidades de corrección, pero 
últimamente los hechos consumados en esta empresa nos atropellan.  

Sentimos no poder contar en esta primera concentración con los otros dos sindicatos 
firmantes del acuerdo, ya que estos no ven el escenario como apropiado. Nosotros sí lo 
vemos,  y cuando tomamos una decisión salvo que se modifiquen las posturas que nos 
llevan a actuar, no variamos nuestro proceder, y nada de eso ha ocurrido.  

Estaremos allí, los delegados/as de CC.OO.  en mayor o menor número, junto con todos 
aquellos que nos quieran acompañar. No nos importan las fotos ni las portadas; ya se 
encargarán otros de que no ocupemos ni un pequeño recuadro en la prensa, pero  
estamos convencidos de que estamos defendiendo lo justo.  

Hemos suscrito el acuerdo porque valoramos positivamente la relación entre costes y 
ventajas. Nosotros  sí estamos comprometidos con su defensa y aplicación.  

ABANCA NO RESPETA LOS ACUERDOS LABORALES 
10/02/2015 

 

 


