EMPRESA : ALTEN S.P.A.IN.

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

Asunto : REDUCCIÓN DE JORNADA POR CUIDADO DE HIJO O FAMILIAR

Madrid a …… de ……. de ….

Por medio del presente escrito vengo a comunicar la reducción de mi jornada, a partir del próximo día ………de  ………….de …..  pasando mi jornada a ser de …. horas semanales a ….. horas. Siendo mi nuevo horario de trabajo el siguiente : lunes de … a …., martes de …. a ….., etc (aquí explícales el horario o de lunes a viernes de … a ….)

Si no se oponen al nuevo horario mediante comunicación escrita en el plazo de 5 días, este mismo documento servirá de aceptación expresa del nuevo horario.
Sin otro particular, atentamente.

	Fdo. :  (Nombre del solicitante)
	Recibí y fecha: 


