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UNICAJA BANCO, LA CUARTA
ENTIDAD MAS EFICIENTE DEL PAIS

Tras la publicacion de los resultados del 2013 de algunas entidades, entre las
gue aun no esta Unicaja Banco -ignoramos por qué-, se confirma lo que CCOO
viene diciendo desde que hace unos meses la entidad nos volviera a plantear
una rebaja salarial: no es comprensible que se pretenda rebajar el salario a la
cuarta plantilla més eficiente del sistema financiero espafiol (datos a Septiembre
del 2013).

Ratio Ratio
eficiencia
(Dic/13)

De acuerdo con los datos recogidos

_ Entidad
en el dossier de prensa que

eficiencia
(sept/13)Ra

diariamente  confecciona CCOO
sobre el sector financiero | BMN 41,43 40,02
(http://www.comfia.net/unicaja/html/3 | POPULAR 45,63 47,29
0217.html), Unicaja es la cuarta |SABADELL 46,52 48,14
entidad mas eficiente del pais, |UNICAJA 47,43
solo por detras de BMN, que ha | BBVAESPANA 48,19 49,45
reducido su plantilla en un 52% | BANKINTER 50,41 49,43
por el cierre de sucursales y la venta | BANKIA y 53,19 52,48
de otras, del Popular, que desde | SANTANDER ESPANA 53,36 53,69
tiempos inmemoriales ocupaba la | CAJA3 55,08
primera plaza en eficiencia y del |LIBERBANK 56,52
Sabadell, que le ha arrebatado el | CAIXABANK 57,00 59,51
primer puesto en el afio 2013. KUTXABANK 58,81

IBERCAJA 64,46
Estos datos refrendan la posicién
mantenida por CCOO, de que no [VEDIA 51,44 52.36

hay motivos para rebajar el salario
de los trabajadores y trabajadoras

de la Entidad, los cuales gracias a su buen hacer diario, su sacrificio y su profesionalidad
mantienen a Unicaja Banco entre las primeras entidades del pais por solvencia y eficiencia
(ver http://www.comfia.net/unicaja/html/29813.html, http://www.comfia.net/unicaja/htm|/29814.html,
http://www.comfia.net/unicaja/html/29999.html)

Llegado a este punto, cabria preguntarse, ¢cuanto rebajaria su factura de personal
Unicaja y consecuentemente, su ratio de eficiencia, si acometiera un buen plan de
prejubilaciones, como han hecho la mayoria de entidades del sector, que diera salida a los
trabajadores de mas edad, cuyos costes unitarios son mas elevados y que son los que
durante mas tiempo han contribuido a hacer de Unicaja lo que hoy es?
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