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SE CONSIGUE MAS POR LAS BUENAS QUE POR LAS MALAS

No podemos acostumbrarnos a que nos echen la culpa de lo que estd pasando a
nuestro Banco de Valencia. Todos los profesionales estamos dando todo lo mejor que
tenemos, trabajando para que la cosa mejore, y asi nos lo agradecen. Trabajamos duro,
nadie puede dudar de ello, ya que esta plantilla ha demostrado sobradamente, debido a
los avatares por los que ha tenido que pasar (compras, ventas, absorciones...) que
siempre ha estado ahi cuando el Banco lo ha necesitado.

Ultimamente estamos inundados de circulares,
mensajes, y discursos que nos dicen tener cuidado (;(’i‘on ([Iléf kl(f!‘Z(l
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situacion? Y ademas con una perspectiva de futuro situacion?
nada clara para los empleados, ya que como todos
sabemos el Banco pretende cerrar oficinas y despedir
a trabajadores.

Nos mandan mensajes verbales con amenazas de despido, incluso por escrito, y todo
esto para hacernos creer que nosotros tenemos la culpa de lo que pasa. ;No sera por la
mala gestion de los que nos dirigen o nos han dirigido?, estamos cumpliendo las
ordenes de los superiores, ademas todos sabemos que algunos exdirigentes estan
inculpados en los juzgados.



Aun asi, quedan muchos mandos de las etapas anteriores, y no ha habido sangre
nueva, ni renovaciones, seguimos con los mismos. Si verdaderamente el FROB quiere
que esto funcione, seria una buena cosa revisar todos los cargos que estan por encima de
los directores, ellos solo hacen y siguen las directrices de sus superiores.

Este sindicato quiere que las cosas se hagan bien, estaremos atentos y vigilando para
que no haya atropellos. Os animamos a denunciar cualquier situacion andémala,
amenazas, y malos modales; porque se consigue mds por las buenas que por las malas.
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