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SABIES QUE...

PERMIS D’HOSPITALITZACIO PER
PART

El nostre Conveni estableix (article 27.1)
una llicencia de dos dies per “...accident o
malatia greus o hospitalitzacié de parents
fins al segon grau de consanguinitat o
afinitat”.

Fins ara, hi havia problemes per accedir a
aquest permis quan el part no presentava
complicacions meédiques. Una recent
senténcia del Tribunal Suprem ha aclarit
que tots els parents fins segon grau de
la dona que pareixi en un hospital
poden gaudir els dos dies.

Aixi doncs, els futurs avis, avies, tiets i
tietes (0 sigui: pares, mares, sogres,
germans/es i cunyats/des de la dona que
tingui el nadod) tenen accés al permis de
dos dies sempre que el part es produeixi
en un hospital, encara que, com passa en
la majoria de casos, no hi hagi cap
complicacié.

Pel fet d’ésser una clara senténcia del TS,
és d'aplicacié immediata i general a tots
els sectors laborals.

NOVES CONTRACTACIONS

Després de dos anys sense cap
contractacié en practiques a Catalunya, el
banc ha anunciat que a comengaments
del 2010 entraran 30 persones (260 a tot
I'Estat).

Es una noticia que celebrem, i més tenint
en compte la situaci6 de manca de
plantiles que CCOO hem denunciat

reiteradament. Es un pas insuficient, perd
en la direcci6 correcta.

Potser algu pensi que aquesta decisidé no
tingui res a veure amb la campanya sobre
insuficiéncia de plantilles que, de forma
unitaria entre CCOO i la resta de sindicats
a Catalunya, vam desenvolupar abans de
I'estiu. Nosaltres creiem que les diverses
accions realitzades, i particularment el
lliurament de les 1695 signatures al DT, si
han estat un element decisiu.

Seguirem reclamant la solucié a les
moltes caréncies que continuem patint a
les oficines.

AVALUACIO RISCOS PSICOSOCIALS

Uns informavem fa pocs dies que, arran
de la denudncia presentada per CCOO el
22 de juny, la Inspeccié de Treball havia
instat el banc a posar-se d’acord amb
nosaltres per a fer un mostreig a 10
oficines de Catalunya. El métode per a fer-
ho el proposara la mateixa Inspeccio.

A conseqléncia d’'una denuncia similar de
CCOO a Biscaia, la Inpecci6 d’alla ja ha
requerit el banc a fer l'avaluacié dels
riscos psicosocials a totes les oficines de
la provincia, indicant un seguit de métodes
valids (entre els quals figura I'ISTAS 21,
que proposem CCOQ, i no figura el que
vol fer servir el banc).

Esta costant molta feina i esforcos, perd
seguirem insistint fins que el BBVA accepti
avaluar els riscos psicosocials que patim
els seus treballadors/es i adopti les
mesures de prevencio necessaries.

Seguim treballant, seguirem informant.
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