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BBVA DEBE MOVER FICHA,
O SE REBAJA EL NUMERO DE PERSONAS AFECTADAS
Y SE MEJORAN LAS CONDICIONES,
O EL CONFLICTO ESTA SERVIDO

Las organizaciones sindicales CCOO, ACB y UGT vemos cdmo pasa el tiempo y las posiciones
de BBVA siguen ancladas al principio de la negociacion. La plantilla expresé masivamente, con
mas de 6.000 personas en la calle el pasado lunes 10 de mayo, su rechazo al salvaje proceso
de Despido Colectivo planteado por BBVA.

Somos conscientes que el banco puede unilateralmente y sin acuerdo ejecutar este despido.
Si es lo que pretende, le va a salir muy caro. Queremos llegar a un acuerdo, pero no a cualquier
precio.

A la espera de que BBVA mueva ficha, CCOO, ACB y UGT, hemos preparado el siguiente
calendario de movilizaciones, aumentando la intensidad de la implicacidn de la plantilla, como
herramienta de presién para forzar al Banco a una negociacion real:

17 de mayo: Concentraciones en las siguientes ciudades:
Madrid, Valladolid, Leén, Las Palmas de G.C., Tenerife, Barcelona, Lleida, Girona,
Tarragona, Valencia, Murcia, Bilbao, Pamplona, Zaragoza, Oviedo, Cérdoba, Malaga
y Sevilla.
En Galicia, al ser festivo, las concentraciones seran el miércoles 19 en Vigo, Lugo, A
Corufia y Ourense.

25 de mayo: Paro parcial en todo BBVA, de 9 a 10 horas.

31 de mayo: Paro parcial en todo BBVA, de 9 a 11 horas.

2 de junio: Huelga de 24horas.

Animamos al resto de organizaciones sindicales a que se sumen a este calendario, para crear
un bloque unitario ante este Despido Colectivo.

Queremos que esta negociacion avance y por ello, ponemos las cartas encima de la mesa. O
avanzamos o el conflicto esta servido.

13 de mayo de 2021



