
 

 

             

COMISSIÓ DE SEGUIMENT ACOMIADAMENT COL·LECTIU  
PERSONES AFECTADES DE CAJA POSTAL 

ACEPTADA LA PROPOSTA 
 

A la Comissió de Seguiment de l'Acomiadament Col·lectiu, reunida avui d'urgència a 
les 15:30h a petició de CCOO, per a tractar el tema del Col·lectiu afectat d'origen Caja 
Postal, hem aconseguit acordar la solució al problema plantejat.  
 
Aquest col·lectiu, de gairebé 400 persones, té una característica especial: són 
funcionaris en excedència, des de la incorporació a Argentaria i posteriorment a BBVA. 
Aquesta circumstància que els permet el reingrés en la funció pública, es converteix en 
un hàndicap, quan es tracta d'un Acomiadament Col·lectiu com l'actual. 
 
CCOO hem estat treballant a l’igual que la resta de sindicats signants, en la resolució 
d'aquesta situació des de diferents àmbits, tant a BBVA com amb els Organismes 
Públics implicats, per a poder vehicular una solució homogènia, atès que es publicaven 
diferents postures, algunes d'elles contradictòries entre si. Ahir mateix, segons vam 
comunicar a la nostra circular, el ‘SEPE’ ens confirmava per escrit que les persones 
afectades del Col·lectiu de Caja Postal no tindrien dret a la prestació d’atur. 
 

Donada la urgencia, per la finalització a 30 de juny del període voluntari d'adscripció per 
part de la plantilla de SSCC, EEII i Centre Corporatiu, avui s'ha reunit d'urgència 
aquesta Comissió de Seguiment acordant no aplicar el descompte de la prestació 
d’atur i pagar el Conveni Especial durant el període corresponent, a aquelles 
persones que sol·licitant acollir-se a aquest acord, acabin sent afectades i no es 
reincorporin a l'Administració Pública o desenvolupin activitat retribuïda en 
l'àmbit privat ja sigui per compte propi o aliè, o siguin beneficiaris de prestació 
per incapacitat laboral permanent en aquests dos primers anys i que formen part 
dels col·lectius B i C. 
 

CCOO valora positivament l'interès del Banc en la resolució de la situació d'aquestes 
companyes i companys afectats per l'Acomiadament Col·lectiu, situats en la franja 
d'edats a partir de 53 anys.  
 
La tasca sindical no passa tan sols per la publicació de tot el que succeeix i molt menys, 
per dedicar-se a criticar allò que aquests sindicats no han volgut treballar, lluitar i 
aconseguir per als altres. A aquest sindicalisme barat i buit l’anomenem nosaltres 
“Sindicalisme d'aparador”. Que no se us oblidi, i tingueu-ho en compte quan hàgiu 
d’escollir el sindicat que us representa.  
 
CCOO treballem, des de la responsabilitat de ser el primer sindicat en BBVA i amb 
la força de les nostres afiliades i afiliats, dins i fora del banc per a resoldre d'una 
manera eficaç i rigorosa, els problemes de la plantilla del banc. Només una labor seriosa 
i professional, en tots els àmbits, pot portar a resultats com el que hem aconseguit. 
 
Continuem treballant per a tota la plantilla. Continuarem informant. 
 
                    25 de juny 2021 


