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Comunicat 70/11 30 de setembre de 2011 Grup BMN - Catalunya
seccio sindical

RETALLADES (ENGANYS) A BMN: UNA CAIXA
PENEDES Il ?

Hem assistit a una nova canallada de la Direccié de BMN a no voler aplicar els
complements que els delegats cobraven per la diferéncia del sou base entre el
nivell VIl i nivell V que fins a la data s’havia pagat religiosament.

Perd han fet trampa, i han faltat a I'etica per no dir alguna cosa més greu. Sense avis, a
traicio, els han anat donant peixet durant sis mesos i aguests companys i companyes han
estat sacrificant el seu temps i capacitats per tirar endavant I'oficina assignada en precari.
Ara molts d’ells que venien cobrant un salari de gestor de morositat han vist com amb més
responsabilitat el seu sou es pot haver paralitzat o, el que és pitjor potser minvat.

La Direcci6 esta retallant despeses de manera indiscriminada, perd sempre sobre el
mateix col-lectiu: uns treballadors i treballadores de BMN que veiem amb sorpresa una
falta d’ética i professionalitat que en altres llocs han tingut consequéncies més que
conegudes. Assistim a desercions milionaries en I'alta Direcci6, aportacions a fons de
pensions indecents, i que en comptes de retallar I'staff directiu 'augmenten amb més
nomenaments (un altre territorial, p.e.).

| aquests comandaments intermedis encara van amb cotxe d’empresa (inclos algun
d’aquests personatges que van “prejubilar-se” encara mantenen aquest cotxe), VISA
BMN i Fons de Pensio de prestacioé definida. Un “Txollo”.

Doncs si aquesta és la manera de reduir despeses i quadrar els balancos a BMN i
aquestes son les formes, la situacié deu ser catastrofica, caotica. Només aixi ens
explicariem aquesta decisio tant desafortunada, a la que hauriem de sumar fils musicals,
plantes, valises, eliminacio d’'ajudes a fills a empreses del grup, entre d’altres

De moment, i fins que no hi hagi res en contra, el nivell V estableix un salari base
en conveni de 33.192,00 € bruts/any. Aquest ha de ser el minim (sense incloure
ajuts, dietes, km. Incentius i antiguitat).

Amb aix0 tot aquell que en un calcul tingui un salari inferior ha de reclamar. CCOO
ens posem a la vostra disposicié per aclarir quantes dubtes tingueu en aquest
aspecte.

Exigim a la Direccié que es deixin de romancgos, que apliquin els complements a
aquells companys i companyes als que han enganyat, i que amb aquesta actitud nomeés
aconseguiran desmotivar-los encara més.
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Aquests companys i companyes, als que no van avisar del seu nou “status”, tots
aquells als que s’ha enganyat amb aquesta mala “praxis”, si sabessin abans del seu
nou salari, de la responsabilitat que agafaven amb un sou que ja és gairebé la meitat del
gue cobraven delegats que ara han marxat prejubilats, si haguessin sabut tot aixo, el més
segur que molts d’ells i elles no haguessin acceptat el carrec.

| a tots els demés que estan en aquest meravellds projecte PDX o estan fent feines
de gestors de mora, ja veieu en guines condicions vol aguesta Direccié que
treballeu. Es indignant que les retallades que volen efectuar ocasionin un greuge
comparatiu que esdevé perillés!!

A tots ells també els estan enganyant prometen una carrera professional... a sou
d’administratiu... aixi que potser millor continuar sent-ho.

CCOO exigeix la restitucio d’aquests complements i que fins a la data tants companys
I companyes havien rebut.

CCOO exigeix respecte a tot el col-lectiu, i que si sén ells i tots nosaltres els que hem
de remar per aquesta nova entitat, aguesta no sera la manera.

Si ha de continuar aixi... QUE REMIN ELLS (si en saben).

LA NOSTRA FORCA ES LA TEVA GARANTIA A BMN

AFILIAT A CCOO.

Fitxa d’afiliacio . PROTECCIO DE DADES:

Les teves dades seran incorporades a un fitxer

del que és titular la Confederacié Sindical de la

N (o Ty I eTeTe 3 o 44 [T ST S PP PPN Comissi6 Obrera Nacional de Catalunya. També
seran incorporades a un fitxer de la Confederacié

Sindical de Comisiones Obreres i de la Federacio

DN oo Telefon ... Data naixement .........cccocovvvivcininieniciennnne corresponent al sector al que pertany I'empresa
en la que treballis i que pots comprovar en

www.ccoo.cat. La finalitat del tractament de les

teves dades en aquests fitxers es el

s =Tt ST P RSP USPRPPRPY manteniment de la teva relacié com persona
afiliada amb les concretes finalitats establertes

» . en els estatuts. A més aquestes dades podran
[=Z0] o] F=Tod (o TSP PP R Codi postal ....ccovveviiiiiieen servir per a enviar-te informacié sobre les
activitats i acords de col-laboraci6 als que s’arribi

amb altres entitats. Sempre estaras informat en

EMPresSa/Centre de trED@IL ... ..o et h bt h et h e b £ e b e R e e b h e R e bt h bRt et ekt h et h ettt e e n e www.ccoo.cat, o en la web de la CSCCOO, dels
acords i de les dades d’aquestes entitats. Pots

exercir els teus drets d'accés, rectificacio,

- -— ‘ - Laietana, 16, 08003 Barcelona, per al fitxer de la
Banc/Caixa Oficina D C Comptelllibreta CSCONC, i al domicili de la CSCCOO, situat en el

Domiciliacio: cancel-laci6 i, en el seu cas, d'oposicio, enviant
carrer Fernandez de la Hoz, 12, 28010 Madrid,

una sol-licitud per escrit acompanyada de la
fotocopia del teu DNI i indicant “PROTECCIO DE
DADES”, al domicili de la CSCONC, situat en Via

Firma: per als fitxers de la CSCCOO i de les
{070 4 LT = =T o 4 e o1 oSSR Federacions. Si tens algun dubte pots enviar un
" . . correu electronic a lopd@ccoo.cat o trucar al

(Fes-la arribar als teus representants de CCOO o envia-la directament al CR 5706) 70/11 telefon 934.812.902
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