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Primer sindicato en el sector de Ahorro y Banca Seccion Sindical Grupo BMN

COMUNICADO E-02/12 10 de enero de 2012

CC.00. INSTA AL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS A LA APLICACION
EXTENSIVA DEL RECONOCIMIENTO DEL TIEMPO EFECTIVO DE TRABAJO PARA
LA PLANTILLA DE BMN.

El pasado 21 de diciembre nos dirigimos al Director de RR.HH. de BMN para solicitarle
formalmente el reconocimiento y aplicacion de todo el tiempo efectivo de trabajo, con
independencia del tiempo transcurrido entre contrato y contrato, a efectos de
promocion por experiencia (cambio de nivel) extensivo a la plantilla de BMN.

Esta solicitud esta respaldada por la sentencia firme favorable a una demanda individual
de una delegada de nuestra seccion sindical de CC.00. Grupo BMN, sentando un
nuevo precedente para un derecho que se pudiera extender al resto de la plantilla.

Conocida por esta seccion sindical la existencia de mas compaferas y compafieros en su
misma situacion en todo el ambito de BMN, es por lo que instamos a la direccidén de
personal para que sean revisados todos los casos que existen y, por lo tanto, las
personas afectadas vean mejoradas ostensiblemente sus condiciones econdémicas.

CARTA DIRECCION RRHH DE 21 DICIEMBRE 2011

NUESTRA FUERZA ES TU GARANTIA EN BMN
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