
Butlletí Setmanal
Anyo 2012 – Setmana: 02/04 ­ 08/04

BREUS

Final itza una setmana en la qual les diferències per la jornada dins BMN s'han posat de
manifest més encara si cap.

La Direcció únicament parla de "distribuir irregularment" la jornada laboral i no en harmonitzar
horaris i jornades. Generen temor i incertesa entre la planti l la perquè no es compleixin els
pactes en cada caixa en matèria d'horari i jornades especials.

Totes les mil lores aconseguides fins ara són importants. No podem cedir davant la por. Per la
nostra banda, si les negociacions no avancen, incorporant mesures coherents i proporcionades,
ens veurem a les portes dels centres de treball el dia 1 9 d'abri l .

Fitxa d’afiliació Data H.. .HHHHHH.. . . . . .

Noms i Cognoms . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

DNI .HH.. . . .HH.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . Telèfon H.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Data naixament . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Dirección. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Població . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Codi postal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Empresa/centre de treball . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Domici l iació bancaria:

Banc/Caixa Oficina DC Compte corrent/l l ibreta

Correu electrònic HH.. . . . . . . . . . . . . . . . .HHHHHHHHHHHH.. . .H . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Firma:

(Porta-la als teus representants CCOO o l’envies directament a la Secció Sindical del teu territori)

PROTECCIÓN DE DATOS:
De conformidad con la ley Orgánica de
Protección de datos de carácter personal, te
informamos que tus datos serán incorporados a
un fichero titularidad de CCOO integrado por los
ficheros pertenecientes a la confederación o
unión regional correspondiente según el lugar en
que radique tu centro de trabajo, a la federación
del sector al que pertenezca la empresa en la
que trabajes, así como -en todo caso- a la C.S.
CCOO. En siguiente URL puedes consultar los
diferentes entes que componen CCOO:
http: //www.ccoo.es hacer cl ic sobre Conoce
CCOO. La final idad del tratamiento de tus datos,
por parte de todas ellas, la constituye el
mantenimiento de tu relación como
afi l iado/afi l iada. Puedes ejercitar tus derechos de
acceso, rectificación, cancelación y, en su caso,
oposición, enviando una solicitud por escrito
acompañada de la fotocopia de tu D.N. I . dirigida
a C.S. CCOO Responsable de Protección de
datos, C/ Fernández de la Hoz nº 1 2 - 2801 0
Madrid. Deberás indicar siempre la referencia
“PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tienes alguna
duda al respecto puedes remitir un correo
electrónico a lopd@ccoo.es o llamar al teléfono
91 7028077.

· Per a CCOO els PGE 201 2 generaran menys
activitat econòmica, més atur i afebleixen la
cohesió social.

· Moltes empreses privades i Administracions
Públiques uti l i tzen les pràctiques no laborals per
encobrir l locs de treball .

· CCOO critica la retal lada del 21 ,6% per a la l luita
contra la violència masclista i del 1 8% per al foment
de la igualtat entre dones i homes.

Comparativa del
consum elèctric entre
el di jous 22M i el
29M.

Dades extretes de la web de

Xarxa Elèctrica Espanyola (REE)

DEFENSA ELS TEUS DRETS




