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Hem culminat uns mesos molt durs de treball. La Direcció ens va obligar a iniciar una sèrie de
mobilitzacions que, gràcies a la constància de tots i totes, han tingut un resultat final satisfactori: el
principi d'acord signat el dia 17 per la gran majoria de la representació sindical.
Tot i que durant les properes setmanes es realitzi el redactat final, aquest preacord té com a valor
fonamental evitar l'acomiadament de 650 persones. El nostre sector està immers en un escenari tan
hostil, que qualsevol èxit encaminat a garantir l'ocupació adquireix una importància vital.
Sense cap dubte, la implicació de la plantilla de BMN ha estat fonamental en aquest procés de
negociació; mai ho haguéssim aconseguit sense el teu suport. Gràcies per ser­hi cada dimecres, gràcies
per acudir a les manifestacions contra la reforma laboral que pretenia aplicar la Direcció de BMN, gràcies
per defensar el teu lloc de treball. Gràcies.

LA SETMANA A BMN

Continua la negociació durant tot el dia, permetent
consensuar cap a les sis de la tarda el preacord
signat entre la majoria sindical i BMN, i que posa les
bases per afrontar, amb garanties per a la plantilla, el
segon procés de reestructuració en BMN.

Hem tancat el cercle gràcies a tu. COMFIA­CCOO
BMN, agraeix a tota la plantilla de BMN el seu suport i
participació en totes les mobilitzacions convocades
en defensa dels llocs de treball.

DIMARTS 17

DIMECRES 18

BMN anuncia un programa de recompra de
participacions preferents en el qual es podran
substituir per imposicions a termini.

DIJOUS 19

DIVENDRES 20

CCOO augmenta la seva oferta en mútues mèdiques
amb Adeslas SegurCaixa, per a afiliats i afiliades de
Grup BMN ­inclosos familiars directes­.

Mario Rifaterra, secretari general COMFIA­CCOO Grup BMN:

DILLUNS 16
La representació sindical reunida a Madrid, comença
la setmana amb una nova convocatòria de la Mesa
de Negociació. Els sindicats i la Direcció vam estar
tancats a l'edifici del carrer Alcalá 28 des de les deu
del matí fins a les dues de la matinada, moment en
què Luis Mendoza va arribar a afirmar que si no es
signava el document presentat una hora abans,
considerava trencades les negociacions.
Afortunadament, la nostra perseverança és la que va
permetre reprendre les negociacions al dia següent.

CCOO guanya les eleccions celebrades a l'empresa
participada Serveis Agrupats de Contact Center, SL.

Celebrada o no, el 19A quedarà com el dia de la
vaga a BMN. El dia en què la plantilla hagués cridat:
"NO ALS ACOMIADAMENTS EN BMN"; que no
haquéssin obtingut les garanties necessàries per a
l'ocupació.

Finalitza una setmana frenètica, amb jornades de
negociació maratonianes i preparació d'una vaga
destinada a aconseguir un acord.
I tot això mentre el sector comença a prendre pols de
la situació, Banc de València i CatalunyaCaixa són les
primeres ... Es posen en marxa els processos que
acabaran per decidir el nou panorama bancari i el
nostre futur a BMN.

Sa Nostra, Urdangarín i el cas Nóos. Dimecres
passat va declarar davant del jutge un antic
membre del Consell d'Administració de Sa Nostra.
El Sr Simón Nievas, conseller en representació
dels treballadors, va expressar la seva sorpresa
pel pagament a Nóos de 100.000 €.

Guanyat en primera instància el judici contra Sa Nostra i SAIBSA, empresa participada, per cessió il · legal.
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BREUS
· CCOO alerta sobre l'agreujament de l'acció
autoritària del Govern, especialment arran de la Vaga
General del 29M.
· CCOO i UGT demanen la intervenció de l'OIT
perquè li Govern restableixi el diàleg social per
corregir la reforma laboral.
· La Plataforma en Defensa de l'Estat de Benestar
demana a la ministra de Sanitat que defensi la
naturalesa pública i la qualitat del Sistema Nacional
de Salut.
· Comença la recollida de signatures de la ILP que
proposa la dació retroactiva, la paralització dels
desnonaments i el lloguer social.

ALTRES ENLLAÇOS
28 d'abril, Dia Internacional
de la Salut i Seguretat en el
Treball.

Coneix l'oferta d'oci i
centres de vacances.

29 d'abril. Manifestacions
contra les retallades
socials.

Fitxa d’afiliació Data …...……………….......
Noms i Cognoms ......................................................................................................................................................
DNI .…….....…….................... Telèfon ….................................. Data naixament ..................................................
Adreça.........................................................................................................................................................................
Població ............................................................................................................. Codi postal ...................................
Empresa/centre de treball ..........................................................................................................................................
Domiciliació bancària:
Banc/Caixa Oficina DC Compte corrent/llibreta

Correu electrònic ……..................………………………………....…...................
Firma:

(Porta­la als teus representants CCOO o l’envies directament a la Secció Sindical del teu territori)

PROTECCIÓN DE DATOS:
De conformidad con la ley Orgánica de
Protección de datos de carácter personal, te
informamos que tus datos serán incorporados a
un fichero titularidad de CCOO integrado por los
ficheros pertenecientes a la confederación o
unión regional correspondiente según el lugar en
que radique tu centro de trabajo, a la federación
del sector al que pertenezca la empresa en la
que trabajes, así como ­en todo caso­ a la C.S.
CCOO. En siguiente URL puedes consultar los
diferentes entes que componen CCOO:
http://www.ccoo.es hacer clic sobre Conoce
CCOO. La finalidad del tratamiento de tus datos,
por parte de todas ellas, la constituye el
mantenimiento de tu relación como
afiliado/afiliada. Puedes ejercitar tus derechos de
acceso, rectificación, cancelación y, en su caso,
oposición, enviando una solicitud por escrito
acompañada de la fotocopia de tu D.N.I. dirigida
a C.S. CCOO Responsable de Protección de
datos, C/ Fernández de la Hoz nº 12 ­ 28010
Madrid. Deberás indicar siempre la referencia
“PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tienes alguna
duda al respecto puedes remitir un correo
electrónico a lopd@ccoo.es o llamar al teléfono
917028077.
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