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Secció Sindical Grup BMN 

PROTECCIÓN DE DATOS:  
De conformidad con la ley Orgánica de 
Protección de datos de carácter personal, te 
informamos que tus datos serán incorporados 
a un fichero titularidad de CCOO integrado por 
los ficheros pertenecientes a la confederación 
o unión regional correspondiente según el 
lugar en que radique tu centro de trabajo, a la 
federación del sector al que pertenezca la 
empresa en la que trabajes, así como -en todo 
caso- a la C.S. CCOO. En siguiente URL 
puedes consultar los diferentes entes que 
componen CCOO: http://www.ccoo.es hacer 
clic sobre Conoce CCOO. La finalidad del 
tratamiento de tus datos, por parte de todas 
ellas, la constituye el mantenimiento de tu 
relación como afiliado/afiliada. Puedes ejercitar 
tus derechos de acceso, rectificación, 
cancelación y, en su caso, oposición, enviando 
una solicitud por escrito acompañada de la 
fotocopia de tu D.N.I. dirigida a C.S. CCOO 
Responsable de Protección de datos, C/ 
Fernández de la Hoz nº 12 - 28010 Madrid. 
Deberás indicar siempre la referencia 
“PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tienes alguna 
duda al respecto puedes remitir un correo 
electrónico a lopd@ccoo.es o llamar al teléfono 
917028077. 

Fitxa d’afiliació     Data .…………………..….. 
 

Noms i Cognoms ................................................................................................................................................................................... 
 
DNI .…….....…….......................................    Telèfon ….......................................…........ Data naixament ......................................... 
 
Adreça..................................................................................................................................................................................................... 
 
Població ...............................................................................................................................  Codi postal .......................................... 
 
Empresa/centre de treball ........................................................................................................................................................................ 
Domiciliació bancaria:   

                       
 Banc/Caixa                             Oficina              D       C Compte corrent/llibreta 
 
Correu electrònic ……………………………………....…...................................…............ Firma: 
 
(Porta-la als teus representants CCOO o l’envies directament a la Secció Sindical del teu territori)  E11 

 

REGLES DE COMPROMÍS 
 
 
Fa uns deu dies es va rebre a les oficines una circular interna del responsable de l’àrea 
de recuperacions de BMN en la que, amb un llenguatge reprovable, ressaltava la 
importància de gestionar l’increment de la morositat que pateix l’Entitat, tot adjuntant una 
fitxa de “compromís” que havia de ser signada pel director d’oficina i el cap de zona.  
 
Som coneixedors de l’increment de la mora a la nostra entitat, i de la importància que una 
bona gestió te en la viabilitat del banc, però a aquestes alçades reafirmar per imposició 
el nostre compromís amb una signatura no deixa de ser paradoxal, en tant el 
compromís de qualsevol treballador i treballadora el demostrem en la nostra feina diària, 
mentre som al nostre lloc de treball. Una signatura no equival a més compromís, i la 
plantilla coneix les prioritats del banc en matèria de morositat i immobles, actuant 
sempre amb professionalitat. 
 
CCOO, en tant vam detectar que alguns comandaments intermedis s’estaven 
extralimitant en la forma de demanar la signatura de la fitxa de compromís, fent us 
d’amenaces i coaccions en alguns casos, ho vam posar en coneixement de la Direcció, 
tot entregant la carta que adjuntem més avall. 
 
La seva resposta no s’ha fet esperar, modificant la fitxa de compromís i no sent 
necessària la seva signatura.     
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