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FUSIÓ IMMINENT? 
 
 
Davant les nombroses notícies que copen la premsa d'avui, que reiteren els insistents 
rumors de la fusió imminent de BMN amb Liberbank (i potser amb alguna altra entitat), 
CCOO exigeix que la Direcció de BMN que informi a la representació sindical de la 
veracitat o no d'aquest, sembla, més que probable moviment, mostrant per una vegada 
respecte per les formes i la responsabilitat que sovint ens exigeixen a la plantilla, i per 
aclarir les incerteses que ens preocupen a tots i totes les persones que prestem servei en 
aquesta entitat. 
 
Que davant un nou procés de fusió, CCOO – grup BMN defensarà que no han de ser els 
treballadors i treballadores els que paguin una situació que no hem creat, i que d'ara 
endavant les nostres exigències no seran diferents amb aquelles que hem defensat des 
de l'inici de la reestructuració que s’està portant en el sector financer en general i a BMN 
en particular. 
 

• Viabilitat empresarial i del model de negoci, amb transparència en l'execució i 
informació a la representació sindical. 

• Garantia i estabilitat de les plantilles. 
• Processos de reestructuració no traumàtics i basats en la voluntarietat. 

 
Davant qualsevol nou procés de fusió és prioritari que les plantilles i els seus 
representants estiguem implicats, i que les decisions que ens afectin no es prenguin de 
manera unilateral. La responsabilitat que CCOO ha demostrat en tots els processos la 
continuarem tenint d'ara endavant, i esperem la mateixa coresponsabilitat en totes i 
cadascuna de les parts per evitar el risc de qualsevol conflicte. 
 
 

CCOO t'interessa, Afilia't. 
 
 
 


