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COMISIÓN DELEGADA DE SEGUIMIENTO Y GARANTIAS 

BMN – BALEARS 
 
En la reunión de la Comisión Delegada de Seguimiento y Garantías en Balears, la 
Dirección de RR.LL. nos ha notificado las siguientes aplicaciones efectuadas fruto del 
Acuerdo Laboral del pasado 17 de mayo. Asisten representantes de la empresa y de 
CCOO y UGT. 
 
BAJAS INCENTIVADAS VOLUNTARIAS:  
 
La empresa comunica que, debido a las medidas aprobadas en la segunda reestructuración, en el 
territorio de Baleares no se están produciendo bajas incentivadas por el conflicto existente. 
 
SUSPENSIONES DE CONTRATO DE 3 MESES:  
 

29 en toda la red (28 de Mallorca y 1 de Menorca) 
10 suspensiones pendientes de comunicar.  
 
SUSPENSIONES DE CONTRATO DE 6 MESES:  
 

29 en total (16 de la red, 13 de SS.CC.) 
 
Este mismo conflicto (bajas incentivadas) supone que las suspensiones de 6 meses no 
conllevarán movilidad geográfica precisamente para evitar que los afectados puedan acogerse a 
la indemnización prevista en el acuerdo del 17 de mayo. 
 
BALANCEO PLAZAS ERE “SA NOSTRA” 
 
RRHH indica que ya  están aplicando el balanceo de las plazas que inicialmente correspondían a 
Baleares. Se “trasladan” a Catalunya y Andalucía principalmente. Sugiere la aplicación de un 
nuevo ERE para Baleares para dar salida al excedente de personal. 
 

Las vacaciones de 2012 no disfrutadas antes de las suspensiones de contrato (3 y 6 
meses) se disfrutarán una vez terminado el periodo de la suspensión. 
 

Afíliate a CCOO. Ahora más que nunca. 


