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PROTECCIÓ DE DADES:  
De conformidad con la ley Orgánica de 
Protección de datos de carácter personal, te 
informamos que tus datos serán incorporados 
a un fichero titularidad de CCOO integrado por 
los ficheros pertenecientes a la confederación 
o unión regional correspondiente según el 
lugar en que radique tu centro de trabajo, a la 
federación del sector al que pertenezca la 
empresa en la que trabajes, así como -en todo 
caso- a la C.S. CCOO. En siguiente URL 
puedes consultar los diferentes entes que 
componen CCOO: http://www.ccoo.es hacer 
clic sobre Conoce CCOO. La finalidad del 
tratamiento de tus datos, por parte de todas 
ellas, la constituye el mantenimiento de tu 
relación como afiliado/afiliada. Puedes ejercitar 
tus derechos de acceso, rectificación, 
cancelación y, en su caso, oposición, enviando 
una solicitud por escrito acompañada de la 
fotocopia de tu D.N.I. dirigida a C.S. CCOO 
Responsable de Protección de datos, C/ 
Fernández de la Hoz nº 12 - 28010 Madrid. 
Deberás indicar siempre la referencia 
“PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tienes alguna 
duda al respecto puedes remitir un correo 
electrónico a lopd@ccoo.es o llamar al teléfono 
917028077. 
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Noms i Cognoms ................................................................................................................................................................................... 
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Adreça..................................................................................................................................................................................................... 
 
Població ...............................................................................................................................  Codi postal .......................................... 
 
Empresa/centre de treball ........................................................................................................................................................................ 
Domiciliació bancaria:   

                       
 Banc/Caixa                             Oficina              D       C Compte corrent/llibreta 
 
Correu electrònic ……………………………………....…...................................…............ Firma: 
 
(Porta-la als teus representants CCOO o l’envies directament a 2081-5706 CCOO)  E64 

 

SUSPENSIONS DE 3 I 6 MESOS. EL CAOS DE MADRID 
 
La Direcció s'ha abonat a l'obscurantisme informatiu, al que cal afegir una falta de 
transparència que no augura un final de trimestre gaire tranquil. Com d’un mag que treu 
conills del barret, alguns companys i companyes de BMN - Madrid han estat citats per fer-
los lliurament d'una carta amb la suspensió de contracte per 3 i 6 mesos. Aquesta decisió 
de la Direcció mostra una nul·la sensibilitat cap a una plantilla que està treballant amb un 
sobreesforç mai recompensat. 
 
Des de CCOO denunciem públicament les formes amb les quals estan notificant 
aquestes suspensions a Madrid: 
 
- Falta de transparència i responsabilitat quan en l'última reunió de la Comissió Central de 
Seguiment i Garanties, la Direcció mai va esmentar que l'aplicació immediata de les suspensions 
anessin dirigides en aquest territori. Si és així, han d'informar amb antelació. 
 

- Menyspreen la interlocució sindical. A Madrid existeix un comitè que, encara que no operatiu, 
els seus representants haurien d'haver estat notificats d'aquest pla d'actuació més que discutible. 
 

- La falta d'ètica mostrada pels territorials i caps de zona, la seva poca professionalitat i la 
seva submissió a preceptes moralment reprotxables, a l'hora de notificar amb només un dia de 
marge que el treballador/a ha d’anar-se a casa seva tres o 6 mesos. 
 

- La barra amb la qual pretenen solucionar-nos la vida personal amb un cinisme insultant. Ara 
ells saben el que millor ens convé?. 
 

- Els criteris sospitosos amb els quals decideixen qui i qui no.  
 
CCOO ha exigit a la Direcció un canvi radical en la seva política d'aplicació de l'Acord 
Laboral del passat mes de maig a Madrid. Per això, sigui quin sigui el territori en el qual 
treballes, posa't en contacte amb la secció sindical de CCOO si necessites aclarir 
qualsevol dubte.  
 
 
AFÍLIA’T A CCO.  AMB TU, PODEM. 
 


