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TANCAT L'ACORD ENTRE BMN I BANC SABADELL 
 
Aquest matí rebem la comunicació de BMN informant del tancament de l'acord per a la 
venda de la xarxa de Catalunya i Aragó, i del negoci, a Banc de Sabadell. 
 
Les xifres del que això suposa en nombre d'oficines, volum de negoci, etc…estan en la 
notícia així com en els diferents fets rellevants publicats tant per BMN com per Banc 
Sabadell. 
 
Per a CCOO, la prioritat d'aquest procés és la plantilla, tant la que serà traspassada com 
la qual es queda, i així ho hem anat manifestant des del passat 13 de novembre. En les 
diferents reunions mantingudes des d'aquest moment, sempre se'ns ha traslladat que les 
persones traspassades tenen encaix en Banc Sabadell, és més amb una oportunitat de 
creixement i desenvolupament en incorporar-se a una entitat que ocupa un lloc 
destacat en el sector financer.  
 
Quant a les persones que continuarien en BMN, insistim en la necessitat d'abordar al més 
aviat possible les mesures que buidin el seu futur i condicions, i per descomptat basades 
sempre en l'adopció de mesures no traumàtiques i de caràcter voluntari 
 
Ara s'obre un nou escenari en el qual CCOO lluitarà perquè quan conclogui aquest procés 
-previsiblement juny 2013- l'impacte sobre la plantilla hagi estat el mínim i es garanteixi el 
manteniment de l'ocupació així com una correcta adequació de condicions. 
 
Des d'aquest comunicat insistim en el posicionament de CCOO tant per aquest com para 
qualsevol procés que ens presentin: si ha estat la professionalitat, l'esforç i el 
compromís de la plantilla la que ha aconseguit mantenir la quota de mercat no té 
cabuda l'adopció de mesures tendents a desmantellar el motor de BMN. I així ho 
traslladarem el proper 27 de desembre a la Direcció durant la reunió informativa a la qual 
ha estat convocada la representació sindical. 
 

Perquè la plantilla no pot ser moneda de canvi, afiliat a CCOO per 
defensar el teu futur. 


