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Secció Sindical  Grup BMN  

INICIADES LES COMISSIONS TÈCNIQUES DELEGADES DE LA MESA 
D’HARMONITZACIÓ EN BMN 
 
El passat 19 de setembre s’iniciaren els treballs de les comissions tècniques delegades de 
la mesa marc de negociació col·lectiva en BMN per assolir, abans del pròxim 31 de 
desembre, un acord en matèria de redistribució salarial extraconveni i l’harmonització de 
condicions laborals i socials per al conjunt de la plantilla. 
 
La comissió tècnica per a l’harmonització salarial cercarà, en consens, la convergència 
per a l’adequació progressiva en quantia i temps de les condicions retributives entre tots 
els territoris. 
 
La comissió tècnica per a l’harmonització de condicions laborals haurà d’adequar el 
conjunt de mesures laborals i socials vigents a les caixes d’origen, posant en comú 
matèries com la jornada laboral, classificació de sucursals, plusos funcionals, carrera 
professional, formació, conciliació de la vida familiar i laboral, pla d’igualtat, etc. 
 
Igualment, la comissió tècnica per a la unificació dels plans de pensions d’origen de les 
quatre caixes en un únic sistema de previsió social complementari, ha iniciat ja també el 
seu caminar, amb el mandat de l’Acord de 28 de maig de reduir el cost global del sistema 
en un 25% respecte del sistema de 2012. 
 
Les negociacions hauran d’estar concloses abans de l’1 de gener de 2014, data en la que 
s’estableix, en el cas de no assolir un acord amb la Direcció de BMN en els continguts de 
les dues primeres comissions (salari extraconveni i condicions laborals i socials), 
l’arbitratge obligatori en procediment extrajudicial.  
 
Per últim, la Direcció de BMN al·ludeix a raons tècniques les que 
han demorat que BMN faci pública la seva oferta d’assegurança 
sanitària, prevista per als pròxims dies. 
 
Us seguirem informant puntualment del contingut de les properes 
sessions. 

 
 

PROTECCIÓ DE DADES:  
De conformitat amb la Llei Orgànica de 
Protecció de dades de caràcter personal, 
t’informem que les teves dades seran 
incorporades a un fitxer titularitat de CCOO 
integrat pels fitxers pertanyents a la 
confederació o unió regional corresponent 
segons el lloc on radiqui el teu lloc de feina, a 
la federació del sector al que pertanyi 
l’empresa en la que treballis, així com –en tot 
cas– a la C.S. CCOO. Al següent URL pots 
consultar els diferents ens que composen 
CCOO: http://www.ccoo.es fer clic sobre 
Conoce CCOO. La finalitat del tractament de 
les teves dades, per part de totes elles, la 
constitueix el manteniment de la teva relació 
com a afiliat/afiliada. Pots exercir els teus 
drets d’accés, rectificació, cancel·lació i, en el 
seu cas, oposició, enviant una sol·licitud  per 
escrit acompanyada de la fotocòpia del teu 
DNI adreçada a C.S. CCOO Responsable de 
Protección de datos, C/ Fernández de la Hoz, 
12 – 28010 Madrid. Hauràs d’indicar sempre la 
referència “PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tens 
qualque dubte al respecte pots remetre un 
correu electrònic a lopd@ccoo.es o trucar al 
telèfon 917028077. 

Fitxa d’afiliació     Data .…………………..….. 
 

Noms i Cognoms .................................... ............................................................................................................................................... 
 
DNI .…….....…….......................................    Telèfon ….................................... ...…........ Data naixament ....................... .................. 
 
Adreça............................................. ........................................................................................................................................................ 
 
Població .......................................... .....................................................................................  Codi postal ... ....................................... 
 
Empresa/centre de treball ......................... ............................................................................................................................................... 

Domiciliació bancaria:   

                       
 Banc/Caixa                             Oficina              D       C Compte corrent/llibreta 
 
Correu electrònic ……………………………………....….............. .....................…............ Firma:  

 
(Porta-la als teus representants CCOO o l’envies directament a la Secció Sindical del teu territori)   


