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CCOO ANTE EL PROCESO DE
EXTERNALIZACION INICIADO POR BMN

1) Desde CCOO consideramos que una vez anunciaddapireccion el
proceso de externalizaciones que puede afectampanimetro de 150 personas,
la negociacién de las condiciones y garantias &dbé®srpara los afectados se
convierte en cuestion absolutamente prioritaria, lpaque entendemos que el
calendario de dicha negociacion debe abordarsemdacion a otros procesos
negociadores abiertos, incluso prorrogandolosesidipreciso.

2) Consideramos esencial que por parte de la Dinecse expliciten las
implicaciones legales que entienden tendria la uéande externalizacion
elegida, las garantias juridicas, contractualesaborhles que ya han sido
negociadas por su parte con las empresas, susmaarge negociacion con la
representacion sindical y, de forma urgente e ingxigle, se paralice cualquier
tipo de trasvase entre unidades de SSCC, paraditarmaxima transparencia
y objetividad al proceso.

3) En cuanto a las garantias juridicas, contraesuallaborales a exigir en este
momento, ya durante el proceso de negociacion REl fermulamos de forma
conjunta con otros sindicatos planteamientos em ®sttido que, no obstante,
no fue posible concretar en el mismo Acuerdo, aengi adquirir el
compromiso de negociacion que ahora va a abordaosdanto, elaboraremos
con el resto de organizaciones sindicales nuegtrasidades a efectos de
dichas garantias, en torno a los siguientes elanetdve:

- Garantias de solvencia y relevancia en el mercagldad empresas
receptoras de plantilla.

- Garantias de que la ubicacion de los serviciosadandran en la ciudad
de origen.

- Garantias de mantenimiento de empleo en la nuepeesm

- Garantias de mantenimiento y/o compensacion de dasiales
condiciones laborales, en linea con acuerdos adasz en otras
entidades en procesos de externalizacion similares.

- Compensacion econdémica a los afectados por lanaditaicion.

- Permitir la libre eleccion de baja incentivada a&m ¢ondiciones del ERE
o externalizacion.

- Mantenimiento de los criterios de exclusion ddll&eestructuracion.
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Desde COMFIA-CCOO BMN os garantizamos que, una Iwés, vamos a
volcarnos en este proceso, contando con el apoyopkcacion sindical y

técnico del conjunto de la Federacion. Igualmegnteyizaremos aportaros a las
personas afectadas el maximo nivel de informacabresel mismo de forma
particularizada, a través de nuestras delegadaslegatos en los diferentes

ambitos de SSCC. Sabemos que es un proceso duyeeponplica un cambio

no deseado de entidad incluso aunque se mantermaestio de trabajo, pero
justamente entre todos debemos hacer que las camelcdel proceso sean lo
mejores posibles para la gente, y que ese puestoabajo tenga garantias

reales de su mantenimiento y de sus condicionesdbds.
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NUESTRA FUERZA ES TU GARANTIA EN BMN. AFILIATE YA

te interesa

Ficha de afiliacion

NOMDBIE Y APEIIAOS ..ottt ettt b e bt s e a bt s ke bbb ek ettt e e bbbt h bttt ekttt

DN it s Teléfono ....cccocvviciiiiiciiiie e Fecha nacimiento ...........cccceee v
[T (=T o7 vt Ty OSSP
POBIBCION ...t ettt Codigo postal .....cceeevveiiiiiieeee
EMPreS@/CEONTIIO 8 TFADAJO ......eouiiiiiiiiiiiiiis ettt ettt ettt ehe et b e h e e s s ea st e bt e st e st e s e e he b £as £ h e e st e b Eab €44 e e e s ehs e bt e et s e e s e b e ea e e e e et et e et nae e
Domiciliacién bancaria:

Banco/Caja Oficina D C Cuenta corriente/libreta

COrre0 ElECIIONICO .......iiiiiit it e

(Entrégala a tus representantes de COMFIA-CCOO o enviala directamente a la Seccién Sindical de tu territorio) Eo11
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PROTECCION DE DATOS:

De conformidad con la ley Organica de
Protecciéon de datos de caracter personal, te
informamos que tus datos seran incorporados
a un fichero titularidad de CCOO integrado por
los ficheros pertenecientes a la confederacion
o unidon regional correspondiente segln el
lugar en que radique tu centro de trabajo, a la
federaciéon del sector al que pertenezca la
empresa en la que trabajes, asi como -en todo
caso- a la C.S. CCOO. En siguiente URL
puedes consultar los diferentes entes que
componen CCOO: http://www.ccoo.es hacer
clic sobre Conoce CCOO. La finalidad del
tratamiento de tus datos, por parte de todas
ellas, la constituye el mantenimiento de tu
relacién como afiliado/afiliada. Puedes ejercitar
tus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y, en su caso, oposicion, enviando
una solicitud por escrito acompafiada de la
fotocopia de tu D.N.I. dirigida a C.S. CCOO
Responsable de Proteccion de datos, C/
Fernandez de la Hoz n° 12 - 28010 Madrid.
Deberds indicar siempre la referencia
“PROTECCION DE DATOS". Si tienes alguna
duda al respecto puedes remitir un correo
electrénico a lopd@ccoo.es o llamar al teléfono
917028077.
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