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Primer sindicat al sector d’Estalvi i Banca

APLICACIO DE LA TAULA DE REDUCCIO
SALARIAL PER A L’ANY 2014 ESTABLERTA EN
L’ACORD DE 28 DE MAIG DE 2013

A un sol dia de que ens abonin la nomina de gener 1 ens apliquin la
nova taula de reduccio salarial establerta en 1’acord de 28 de maig de
2013 (veure taula comparativa al dors), seguim sense obtenir
informacid sobre la reduccid dels plusos funcionals que també estava
inclosa en aqueix mateix acord 1 que implicava una reduccio del 20%
del cost a partir de 1’1 de Juny de 2013.

Les darreres noticies sobre la reduccid de plusos funcionals és que la
Direccio no I’ha aplicada, malgrat la data d’inici d’aquesta mesura era
la mateixa que per a la suspensio transitoria de les aportacions al pla
de pensions, aixi com de les suspensions temporals del merit dels
triennis 1 de la promocio per antiguitat,...

En un any en el que s’han posat de manifest les desigualtats
salarials en les empreses del sector financer (consulta I’Estudi de
Retribucions elaborat per Comfia-CCOQO i les dades de BMN) 1 en
el que totes les reestructuracions passen per propostes de retalls i
sacrificis laborals (“emparades” sota exigencies del FROB, de
Brussel-les, del Govern,...) no €s admissible que la Direcci6é encara no
hagi posat en marxa aquesta mesura que, no oblidem, tamb¢ ha de
“contribuir a ’acompliment de les previsions del pla de capitalitzacid
en materia de despeses de personal i minorar I’tmpacte sobre
I’ocupacio del present procés de reestructuracid”.

Ara per ara, ja ho saps, en la nostra proxima nomina... una nova
reduccioé temporal per a 2014*
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TAULA DE REDUCCIO SALARIAL 2014
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Intervalo REDUCCION 2013 REDUCCION 2014
Fijo hasta Resto Fijo si L, | Filo hasta Resto Fijo si L
L1 L Lot (€) hasta L, ©) ' L. (€) hasta L, © i
' (%) . e (%) \
0,00| 25.000,00 0,00 000 0,00 0,000 0,00 500,00
25.000,00| 30.000,00 0,00 000 900,00 500000 200 1.110,00
30.000,00| 35.000,00 900,00 43 111500 1.110,00 5 1.360,00
35.000,00( 40.000,001 1.115,00 4.8 1.355,00 | 1.360,00 5.6 1.638,00
40.000,00( 45.000,00 1 1.355,00 5.3 162000 1.638,00 6,1 1.943,00
45.000,00( 50.000,00 1 1.620,00 5.8 1.910,00 | 1.94300 6,7 2.275,00
50.000,00( 55.000,00 1 1.910,00 6,3 222500 2.273,00 72 2.635,00
55.000,00( 60.000,001 222500 6,8 256500 263500 78 3.023,00
60.000,00( 65.000,00 1 2.565,00 7.3 293000 3.023,00 8.3 3.438,00
65.000,00( 70.000,00 1 2.930,00 7.8 332000 | 3.438,00 8.9 3.880,00
70.00000( 75000001 332000 83 373500 3.88000 94 4.350,00
75.00000( 8000000 373500 88 417500 | 4.35000 10 484800
80.000,00( 8500000 417500 9.3 464000 | 4848000 105 537300
85.000,00( 90.000,00 1 464000 9.8 513000 5373001 111 592500
90.000,00( 95000001 513000 103 564500 5925000 1186 6.505,00
95.000,00(100.000,00]1 564500 108 618500 | 6505000 122 7.113,00
100.000,00(105.000,001 6.18500| 113 672000 7113000 127 7.748,00
105.000,00(110.000,001 6.75000| 1138 7.34000 | 7748000 133 8.410,00
110.000,00(115.000,001 7.34000| 123 795500 8410000 138 9.100,00
115.000,00(120.000,001 795500 128 859500 9100000 144 9.818,00
120.000,00 859500 133 9581800 149

* Als treballadors i treballadores que estiguin afectats pel programa
de reduccio del 20% de jornada i salari, no els seran d’aplicacio
aquestes taules i mantindran el salari que tinguessin abans del 17 de
maig de 2012 (II Reestructuracio).
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Yinteressa

Data e PROTECCIO DE DADES:

De conformitat amb la Llei Organica de
Protecci6 de dades de caracter personal,
tinformem que les teves dades seran
incorporades a un fitxer titularitat de CCOO
integrat pels fitxers pertanyents a la
confederacié o unid regional corresponent
segons el lloc on radiqui el teu lloc de feina, a
la federaci6 del sector al que pertanyi
I'empresa en la que treballis, aixi com -en tot
cas- a la C.S. CCOO. Al seglent URL pots
consultar els diferents ens que composen
CCOO: http://www.ccoo.es fer clic sobre
Conoce CCOO. La finalitat del tractament de
les teves dades, per part de totes elles, la
constitueix el manteniment de la teva relacio
com a afiliat/afiliada. Pots exercir els teus
drets d‘accés, rectificacio, cancel-lacio i, en el
seu cas, oposicio, enviant una sol-licitud per
escrit acompanyada de la fotocopia del teu
DNI adregada a C.S. CCOO Responsable de
Proteccién de datos, C/ Fernandez de la Hoz,
12 - 28010 Madrid. Hauras d'indicar sempre la
referéncia "PROTECCION DE DATOS”. Si tens
qualque dubte al respecte pots remetre un
correu electronic a lopd@ccoo.es o trucar al
telefon 917028077.

Fitxa d’afiliacio

Noms i Cognoms

DNI ..o T@IEfON L. Data naixement

Adreca.

Poblacio Codi postal

Empresal/centre de treball

Domiciliacié bancaria:

Oooo Oooo oooc DIZI Ooooooooon

Iban Banc/Caixa Oficina Compte corrent/llibreta

Correu electronic .........cceeiieiiiiiiiiiiiniies e Firma:

(Porta-la als teus representants CCOO o I'envies directament a la Seccié Sindical del teu territori)
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