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NO ET DEIXIS ENTABANAR, CONFIA EN CCOO

RING, RIHIIINNNNG,
RITHTHIITINNNNNNNNGGGGG

+ Sa Nostra, Grup BMN, bon dia!
- Hola soc de RRHH, o de RRLL, o de la Territorial, ode la Zona i demanava per TU.

- Si, per tu, necessitem que et passis per RRHH, orgeRLL, o per la Territorial, o per
Zona, hem de parlar amb tu.

+ AMB MI??2?2??

- Si, amb tu, el teu director/a o sots-director/a jdo sap, aixi que vine ara mateix.

+ Pero, per quée és?

- Perqué necessitem parlar amb tu, no sé més.

+  Surto ara mateix...

Aqueta trucada por ser avui, dema..., a tu o asqual altre company o companya, poden oferir-te
un ascens, poden oferir-te un trasllat for¢cos, paaenunicar-te I'obertura d’un expedient, o inclos
poden comunicar-te un acomiadament.

Planteja’'t que aix0 potser et pot passar 0 potsesires un ascens cap problema, si és per atéa res
la teva forma d'actuar pot ser determinant pezwafutur.

Estem vivint situacions que mai hem viscut, quecomprenem després d'un esfor¢ inhuma de la
plantilla per treure aquest vaixell a flotaci, avdnt d'una situacié que ens supera, no sabem
reaccionar i sota pressio i "unes circumstancieerohnades”, podem prendre una decisi6
equivocada, pero que al adoptar-la pot tenir uerdes; fatal.

Perd si has llegit aguest comunicat, aquestesugttns poden millorar la teva posicié davant
aguesta possible cridada. Els sindicats, els dmlégielegades, aquests que son els teus companys i
companyes, que estan a prop teu i que han acontpamyituacions de qualsevol tipus, et podran
orientar i aconsellar de la millor manera possideemanera imparcial i vetllant per tots i cadascun
dels teus drets. Pero no deixis que altres ho,faetuereix l'assistencia d'un delegat o delegada d
CCOQO,_del teu sindicat, no d'un altre. Elles i sibran que fer.

Per aix0 cal insistir, perqué et diguin el motiligpgal et requereixen.

+ ... Pero digues-me de quin tema parlarem, per ke de portar al meu representant sindicq.

Aquest és un dret que té qualsevol treballadariaritre no estigui el representant que tu decideixis
pots negar-te a que et comuniquin qualsevol cqsatsinegar-te a signar, fins i tot el “he rebut”.

Després de la trucada contacta amb el teu sind@gsavaler la teva afiliacio, si no tens cap afilia
contacta amb el que vulguis. Des d'aquest sindz@@QO t'ofereix la nostra ajuda i ens posem a la
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teva disposicio, i si ens ho demanes assistirem tanab lloc on than cridat. Tenim una amplia
representacio distribuida en tots els territori® gmeseéncia de BMN.

Si és un altre delegat/da qui tacompanya i ndaéa que et diuen, veus que t'inciten a que &rmi
un document que no entens i que no t'expligpengue és el millor per a ty dient-te, a més, que
ho demanis voluntariament, perqué aixi percebras guéntitat, que t’ha tocat, que no é€s res
personal o amb qualsevol motiu o argumentacié Quet konvenci i que no vegis clar signar un HE
REBUT, demana la preséncia d’un altre delegat/dantportant que si existeix una causa que no
justifiqui el que t'estan posant davant els ull&) gue pensaves que a TU no et podia ocorrer,
realitzis les manifestacions oportunes en la firpat, ser_determinant per_anul-lar_agueixa
decisia

Des de CCOO, et diem que es poden revocar alguagaastes decisions que son unilaterals de
'empresa, sobretot les que no s’ajusten als adordats i que moltes vegades coneixes en tota

la_ seva amplitud i d’aqui la importancia de la teva afiliaci6 a CCOque coneguis els teus
delegats/des i que ells et coneguin a TU, amb sibsbrgeix una situacio urgent, com les que ara
estem vivint, coneixer-te previament pot ser deteamt per veure si les causes, les destinacions,
els carrecs o qualsevol altra dada que pugi inflaira manifestar una DISCONFORMITAT a la
decisi6 de I'empresa.

Firmarem un Acord Laboral de reestructuracié engriasque ha estat mal utilitzat, mal aplicat,
distorsionant I'esperit de conservacié de l'ocupague acordarem, sense prioritzar les mesures

conjunturals, esgotant-les, abans de qualsevol mesdintiva.No deixis que t'expliqui la
gerencia I’Acord, ja ho fem des d’aquesta banda da mesa,_des del teu costat.

NO ESTAS SOLA, NO ESTAS SOL

La teva participacio
' ; mn‘strun.:er}c el teu
sindicat

Fitxa d’afiliacio o PROTECCIO DE DADES:

De conformitat amb la Llei Organica de

. Protecci6 de dades de caracter personal,
INOMIS T COGMOMS ...ttt ettt e et —tesseae bt es e et e e st eh e e as e b e s e s e e st eaeess £ ee et e oot e ee e s e ea e eh e 44t e s £a b€ ee et 4o h e e e b2 a0 e s e e et e ee et e eb e eb e eas e s ees et e eneeneennenanane et tinformem que les teves dades seran
incorporades a un fitxer titularitat de CCOO

N . integrat pels fitxers pertanyents a la

DNI oo Telefon ... Data Naixement .............cocoveies covevveiiiccneinnnns confederacié o unié regional corresponent
segons el lloc on radiqui el teu lloc de feina, a

la federaci6 del sector al que pertanyi

F X [ C=Tor: VTSP PSR S USSP PP U PPV S PP UTPRTPPTRRONE I'empresa en la que treballis, aixi com —en tot
cas- a la C.S. CCOO. Al segiient URL pots

» . consultar els diferents ens que composen
o] o] - Uel Lo J PSP PP SRR USRS ORI Codi postal ... .ccccvevviieiiiecee CCOO:  http://www.ccoo.es fer clic sobre
Conoce CCOO. La finalitat del tractament de

les teves dades, per part de totes elles, la

EMPresa/Centre A trEDAIl ..........cciiiiiiiiis oo constitueix el manteniment de la teva relacio
Domiciliacié bancaria: com a afiliat/afiliada. Pots exercir els teus
drets d'accés, rectificacio, cancel-laci6 i, en el

seu cas, oposici6, enviant una sol-licitud per

escrit acompanyada de la fotocopia del teu

DNI adregada a C.S. CCOO Responsable de

Iban Banc/Caixa Oficina D C Compte corrent/llibreta Proteccién de datos, C/ Fernandez de la Hoz,

12 - 28010 Madrid. Hauras d'indicar sempre la

referéncia "PROTECCION DE DATOS". Si tens

COITEU ElECIIONIC .....ovviicice e s s Firma: qualque dubte al respecte pots remetre un
correu electronic a lopd@ccoo.es o trucar al

teléfon 917028077.

(Porta-la als teus representants CCOO o I'envies directament a la Secci6 Sindical del teu territori)
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