
 
 
 

 
 

 
 
Butlleta d’afiliació Envieu a  3532-0002 CC.OO. Signatura  
Nom  Ofic:   
Domicili    
Població  CP:   
Cte. càrrec DNI Data       /       /            
Les teves dades seran incorporades a un fitxer del que és titular CCOO integrat pels fitxers que pertanyen a la Confederación o unió regional corresponent segons el lloc en què radiqui el teu centre de treball, a la federació del sector al que pertanyi l'empresa en la qual treballis, així com - en tot 
cas - a la CSCCOO. En la següent URL pots consultar els diferents ens que componen CCOO: http://www.ccoo.es/sindicato/sindicato.html. La finalitat del tractament de les teves dades per part de totes elles la constitueix el manteniment de la teva relació com a persona afiliada amb les 
concretes finalitats establertes en els estatuts. A més de l'indicat les teves dades poden ser emprades per CCOO per a enviar-te informació sobre les activitats i acords de col·laboració que s'estableixin amb altres entitats. Sempre estaràs informat en la web de CSCCOO (http//:www.ccoo.es) dels 
esmentats acords i de les dades de les entitats. Pots exercir els teus drets d'accés, rectificació, cancel·lació i, en el seu cas, oposició, enviant una sol·licitud per escrit acompanyada de la fotocòpia del teu DNI adreçada a CSCCOO amb domicili situat en la C/ Fernández de la Hoz nº 12. 28010. 
Madrid. Haurà d'indicar sempre la referència “PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tens algun dubte pots enviar un correu electrònic a lopd@ccoo.es o trucar al telèfon 917.028.077. 

COMFIA-CCOO grup banc sabadell 
C. l’Horta Novella, 23 – 08201 Sabadell 
CPI 3532-0002 Tel. (93) 748 13 22 - Fax (93) 725 86 76 CCOO901@bancsabadell.com  
http:// www.comfia.net/bs/ adherida a la unión network international  
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Connecta’t al nostre web: People > Seccions Sindicals >COMFIA-CCOO >  http:// www.comfia.net/bs/ 

 
TRASLLATS PERSONAL BS EN COMISSIÓ SERVEI A BSIS  

 

BSIS va néixer amb la intenció de ser l’empresa per al desenvolupament informàtic del grup BS. El 

seu inici es produeix amb la incorporació d’una part del personal d’informàtica cedit en comissió de 

servei i, posteriorment, es va nodrint de nou personal, aquest ja de nova contractació a BSIS. 

Com a Comissió de servei no hi ha cap data en concret per finalitzar aquesta cessió, però tot el 

personal en aquesta situació haurà d’acabar retornant a BS, més tard o més d’hora, tal i com ha 

confirmat Recursos Humans a requeriment d’aquest sindicat.  

El cert és que ja s’han començat a produir trasllats. Aquests s’inicien amb la comunicació 

normalment del cap d’àrea, indicant-te que Recursos Humans es posarà en contacte amb tu. Et 

diuen que han trobat un lloc que es considera adient a tal o qual departament i un cop parlat amb 

el nou responsable, el trasllat és immediat.  No tenim coneixement de ningú que hagi rebut cap 

explicació del motiu pel qual es prescindeix d’ell. Tanmateix, aquesta és la manera habitual de fer 

les coses en aquesta empresa. 

Per aquest 2009, i segons ens ha dit la direcció de BSIS,  no compten que hi hagin més de 12 o 

15  casos en total. A dia d’avui en tenim detectats 10, de trasllats ja realitzats. 

S’ha de tenir en compte que el retorn a BS significa deixar d’exercir la funció d’informàtic, 
per la qual cosa tothom qui tingui plus d’especialitat C11 el perdrà abans o desprès,  a no 
ser que ho negociï, preferentment, amb anterioritat a deixar BSIS. 

Hem expressat a la direcció la nostra voluntat de conèixer els criteris que s’estan considerant per 

fer aquests trasllats i de rebre la informació amb anterioritat a la seva execució. Per ara no hem 

obtingut cap resposta. 

En cas que us trobeu en aquesta situació, o per tal d’aclarir qualsevol dubte que tingueu al 

respecte, podeu adreçar-vos a qualsevol delegat de CCOO. 

Sabadell,  12 de Juny 2009 

 


