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Formació fora de l’horari laboral? Obligatòria? 

L’Acord de formació vigent i que el Banc recull en la seva normativa interna (manual de recursos 

humans, 7213) és clar, no dóna peu a interpretacions i és d’aplicació a totes les accions 

formatives internes, sense excepció, incloent les obligatòries i diu textualment: 

El Banc adquireix el compromís que la formació sigu i dins de la jornada laboral 

legalment establerta. 

En cas que es faci fora de la jornada laboral, serà  voluntària per part de l’empleat i es 

compensarà cada hora de formació amb una hora de ll icència retribuïda. 

El Banc es farà càrrec de les despeses de l’hostala tge i la manutenció en cas que la 

formació sigui de caràcter presencial i impliqui ex tensió de la jornada laboral. Les 

despeses de desplaçament per a l’assistència als cu rsos de formació seran en tot 

cas a càrrec del Banc. 

En l’Acord de modificació de la jornada laboral els administratius que tinguin horari continuat, 

tenen 15 hores anuals per destinar de mutu acord amb la direcció de la seva unitat per fer 

activitats formatives. 

Per tant, si decidiu fer el curs fora de la vostra jornada laboral, teniu dret a compensar les 

despeses de dinar, de desplaçament i el temps de durada de la formació per l’equivalent en 

llicència retribuïda. És recomanable que abans de començar el curs comuniqueu al vostre superior 

les condicions amb les quals assistireu a la sessió de formació. 

Heu de gravar les despeses a través de People i els límits per cada concepte seran els mateixos 

que s’apliquin com a norma general dins de la Normativa de Despeses (manual de recursos 

humans, 7362) 

D’una altra banda, hi ha un altre tema no menys important que també cal que tingueu en compte. 

És complicat conciliar estudis i treball, per això us proposem que feu servir els permisos 

individuals de formació. Disposareu de fins a 200 h ores laborals per any acadèmic per 

assistir a classe i estudiar –sempre que feu una fo rmació que estigui reconeguda 

mitjançant una acreditació oficial–,  amb la finalitat d’afavorir el vostre desenvolupament 

professional i personal, sense cap cost per al banc. 

Si teniu dubtes sobre aquestes qüestions podeu contactar amb qualsevol delegat de COMFIA-CCOO 

del vostre àmbit o enviar-nos un correu electrònic. 
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Connecta’t al nostre web: People > Seccions Sindica ls >COMFIA-CCOO >  www.comfia.net/bs/ 

PROTECCIÓ DE DADES:  
Les teves dades seran incorporades a un fitxer del 
que és titular CCOO integrat pels fitxers que 
pertanyen a la Confederación o unió regional 
corresponent segons el lloc en què radiqui el teu 
centre de treball, a la federació del sector al que 
pertanyi l'empresa en la qual treballis, així com - en 
tot cas - a la CSCCOO. En la següent URL pots 
consultar els diferents ens que componen CCOO: 
http://www.ccoo.es/sindicato/sindicato.html. La 
finalitat del tractament de les teves dades per part 
de totes elles la constitueix el manteniment de la 
teva relació com a persona afiliada amb les 
concretes finalitats establertes en els estatuts. A més 
de l'indicat les teves dades poden ser emprades per 
CCOO per a enviar-te informació sobre les activitats i 
acords de col�laboració que s'estableixin amb altres 
entitats. Sempre estaràs informat en la web de 
CSCCOO (http//:www.ccoo.es) dels esmentats 
acords i de les dades de les entitats. Pots exercir els 
teus drets d'accés, rectificació, cancel�lació i, en el 
seu cas, oposició, enviant una sol�licitud per escrit 
acompanyada de la fotocòpia del teu DNI adreçada a 
CSCCOO amb domicili situat en la C/ Fernández de la 
Hoz nº 12. 28010. Madrid. Haurà d'indicar sempre la 
referència “PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tens algun 
dubte pots enviar un correu electrònic a 
lopd@ccoo.es o trucar al telèfon 917.028.077. 

Fitxa d’afiliació Envieu a   ➨     3532-0002 

Data ……………………………………………………… 
 

Nom i cognoms …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

DNI ………………………………………………………   correu electrònic ………………………………………………………………………… 

     

Adreça …………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Població ………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Codi postal ……………………………………………………… 

 

Domiciliació bancària:  

 

Entitat  ___ ___ ___ ___  Oficina ___ ___ ___ ___  DC ___ ___  Compte___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ _ __ ___      

 

Signatura:  

 


