La reforma laboral ens afecta a tots | a totes

Les seccions sindicals de CCOO, UGT i CSC, et volem demanar uns minuts del teu temps perque
t'informis i coneguis qué representa la reforma laboral que ha aprovat el Govern. Es una reforma que
t'afecta. Sigui quina sigui la teva edat. Siguis home o dona. Tant si tens una categoria professional
assolida com si tot just has iniciat la teva carrera professional. Tan si no fa gaire que ets a 'empresa
com si potser et queda menys per finalitzar la teva vida laboral... Ens afecta a tots i a totes.

Perqué aquesta reforma laboral:

— No serveix per crear ocupacio

— Facilita i abarateix 'acomiadament

— Reforca el poder empresarial, que unilateralment pot modificar les condicions de treball, el
salari, la jornada, els trasllats, la mobilitat geografica...

— Significa la desvinculacié del model de I'estructura de la Negociacio Col-lectiva

- Retrocedeix en les politiques d’'igualtat de génere

— Privatitza la gesti6 de l'atur

- No redueix la precarietat del mercat laboral

- Facilita 'acomiadament per absentisme per causa de malaltia comuna

La gravetat d’aquesta reforma i els canvis que incorpora a la legislacio laboral, tots ells a favor de
I'arbitrarietat dels empresaris, ha obligat a que TOTS els sindicats i a d’altres organitzacions soci als,

culturals i politiques convoquem una VAGA GENERAL e | proper 29 de marg.
Els sindicats que encapcalem aquest escrit donem suport a aquesta convocatoria.

Coincidim en el rebuig als continguts de la reforma que suposen el més gran atemptat comes contra els

drets dels treballadors i de les treballadores en el darrers 30 anys.
Exigim la retirada de la reforma laboral i defensem I'avancament cap a I'ocupacio estable i amb drets.

Ens afecta com a treballadors i treballadores perqué pot influir molt negativament en les condicions que
mantenim en el Grup Banc Sabadell. A tots els problemes que ja patim dia a dia: carregues de treball,

prolongacions de jornada, no poder comptar amb substitucions per baixes i vacances...
La reforma introdueix I'arbitrarietat empresarial en la presa de decisions que afecten a la plantilla.

Estem en fase de integracio de la CAM. Aquesta reforma canvia les regles de joc i les condicions que

fins ara havien funcionat per a la integracio de les plantilles d’altres entitats.

Et demanem que te n’informis , que reflexionis sobre que significa per a les teves condicions laborals i

que participis en la convocatoria de vaga general del dia 29 de marg.

NO A LA REFORMA LABORAL TOTS A LA VAGA !l
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