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Pugen els nostres salaris 

 
A partir de l’1 de gener van entrar en vigor les noves taules salarials que podeu veure al final de 

l’escrit. Percebrem un augment de l’1,25% sobre les taules de 2012. Aquest increment comporta 

que malgrat els moments de crisi que vivim, en què es congelen, i fins i tot, disminueixen els 

salaris de molts treballadors i treballadores, en el sector comprès dins del Conveni de Banca hem 

aconseguit reduir les conseqüències d’una crisi, de la qual no som en absolut responsables les 

plantilles dels bancs. 

Cal subratllar, a més a més, que la millora d’aquest any, sumada a la de l’any que ve, que serà 

com a mínim d’un 1,50%, no ha significat una pèrdua de garanties i drets dels treballadors i les 

treballadores del sector. Tenim un conveni col·lectiu sectorial, malgrat els aires que bufen cap als 

convenis d’empresa, i no hem cedit davant de les exigències de l’AEB de congelar els triennis i els 

ascensos per antiguitat. 

Pensem que això és el resultat del treball i la col·laboració de tots i totes i ens ha d’animar a 

continuar endavant en aquests temps difícils, on s’estan produint l’eliminació i les retallades dels 

drets dels  treballadors. 

Recursos Humans ens ha confirmat que aquest increment s’aplicarà el mes de febrer, amb 

caràcter retroactiu des de l’1 de gener, però en la nòmina de gener els imports sota els conceptes 

«J.11 Economat» i «J.12 Aportació al Pla de Pensions», sí que seran incrementats en un 1,25%. 

Concretament l’aportació que es farà el 31 de gener al Pla de Pensions (PPEBS) serà en funció 

del col·lectiu al que es pertanyi: 

 

Col·lectiu Aportació PPEBS 

A, A1, A2, A4, C i 
Banco CAM 502,55 euros 

B 771,60 euros 
 
 

Quant a la quantitat a percebre per l’Economat, com que són múltiples quantitats i no es poden 

reproduir en aquest full, aquells que el mes de gener de 2012 van cobrar aquest concepte, veuran 

com se l’incrementa en un 1,25%. 

Gener de 2013 
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TAULES SALARIALS 2013
Taula salarial 

de  2013 
 Taula salarial 

de  2013 

Concepte 
Import euros 
en 12 pagues 

 
Concepte 

Import euros 
en 12 pagues 

       
Salaris   Triennis de tècnics   

    Nivell I 505,33
Grup de tècnics   Nivell II 384,78
Nivell I 34.064,65  Nivell III i IV 333,15
Nivell II 29.455,40  Nivell V 273,83
Nivell III 24.912,00  Nivell VI i VII 183,75
Nivell IV 23.735,25  Nivell VIII 143,56
Nivell V 20.522,22     
Nivell VI 19.215,56  Assignacions especials  
Nivell VII 18.256,98  Assignació transitòria 64,35
Nivell VIII 17.298,05  Assignació conserges 277,86
     Plus transitori 595,83
Grup d’administratius       
Nivell IX 15.984,86  Altres plus  
Nivell X 14.241,90  Plus de qualitat de treball 2.125,51
Nivell XI 12.797,38  Plus de polivalència funcional 1.164,11
    Plus de serveis generals 1.164,11
Grup de serveis generals       
Nivell IX 15.984,86 Bossa de vacances   
Nivell X 14.241,90  Única 276,29
Nivell XI 12.797,38      
    

     Dietes  
Triennis     

Titulat amb jornada incompleta 221,31  
Quan es pernocti fora del domicili 
propi 30,85

Resta del personal 442,60   
  

Quan es pernocti en el domicili 
propi 13,52

        

Aquests imports es fan efectius en dotze mensualitats. Les pagues extres es cobren prorratejades, llevat la 
paga d’estiu i de Nadal, i es composen de sou i triennis. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

dubte pots enviar un correu electrònic a 
lopd@ccoo.es o trucar al telèfon 917.028.077.  

Signatura: 

Connecta’t al nostre web: People > Seccions Sindicals >COMFIA-CCOO >  www.comfia.net/bs/ 

PROTECCIÓ DE DADES:  

Les teves dades seran incorporades a un fitxer del 
que és titular CCOO integrat pels fitxers que 
pertanyen a la Confederación o unió regional 
corresponent segons el lloc en què radiqui el teu 
centre de treball, a la federació del sector al que 
pertanyi l'empresa en la qual treballis, així com - en 
tot cas - a la CSCCOO. En la següent URL pots 
consultar els diferents ens que componen CCOO: 
http://www.ccoo.es/sindicato/sindicato.html. La 
finalitat del tractament de les teves dades per part 
de totes elles la constitueix el manteniment de la 
teva relació com a persona afiliada amb les 
concretes finalitats establertes en els estatuts. A més 
de l'indicat les teves dades poden ser emprades per 
CCOO per a enviar-te informació sobre les activitats i 
acords de col·laboració que s'estableixin amb altres 
entitats. Sempre estaràs informat en la web de 
CSCCOO (http//:www.ccoo.es) dels esmentats 
acords i de les dades de les entitats. Pots exercir els 
teus drets d'accés, rectificació, cancel·lació i, en el 
seu cas, oposició, enviant una sol·licitud per escrit 
acompanyada de la fotocòpia del teu DNI adreçada a 
CSCCOO amb domicili situat en la C/ Fernández de la 
Hoz nº 12. 28010. Madrid. Haurà d'indicar sempre la 
referència “PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tens algun 

Fitxa d’afiliació Envieu a        3532-0002 

Data ……………………………………………………… 
 
Nom i cognoms …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
DNI ………………………………………………………   correu electrònic …………………………………………………………………………
     
Adreça …………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Població ………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Codi postal ……………………………………………………… 
 
Domiciliació bancària:  
 
Entitat  ___ ___ ___ ___  Oficina ___ ___ ___ ___  DC ___ ___  Compte___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___       


