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InfoERO Banc Sabadell (II)
El procediment d'adhesió és nefast

Entrem a la segona setmana habilitada perquè la plantilla pugui sol·licitar el càlcul de la indemnització i, si ho desitja, l'adhesió a l'ERO, 
tal com recull el redactat de l’Acord, i que indica un ordre de prelació. També és important recordar que, per molt que ens expliqui la 
Regional o la Territorial de torn, aquest procés és voluntari. 
El proper dia 8 de novembre tindrà lloc una reunió extraordinària de la Comissió de Seguiment per conèixer l'estat de 
les sol·licituds i abordar les incidències, algunes de les quals de vital importància, com les relacionades amb la gestió nefasta que fins 
avui el Banc ha estat fent amb l’aplicatiu de sortides. 
Que fins avui, 4 de novembre, no hagi estat disponible el botó d'adhesió al Portal de Gestió de RRHH per a tota la 
plantilla sense excepció és, simplement, inacceptable. Sobretot quan queda poc més d'una setmana per acabar el període 
d'adhesió i els errors d'accés continuen sent la tònica del dia. I encara que diuen estar en víes de solució, la realitat és que aquest 
procés, per a moltes persones, està sent confús i caòtic.

AMPLIAR EL TERMINI D'ADHESIÓ A L'ERO
Dilluns que ve, a la reunió extraordinària de la Comissió de Seguiment, CCOO analitzarem les dades que hem demanat a 
l'empresa. Però si persisteixen els problemes de l'aplicatiu per a les adhesions, sigui quin sigui el col·lectiu que ho vulgui 
sol·licitar, exigirem una ampliació del termini més enllà del dia 15.

RECORDEM ALGUNS ASPECTES RELLEVANTS DE L'ACORD…
Condicions Financeres

Una característica única daquest Acord és el manteniment de 
les condicions financeres de préstecs i hipoteques (excepte els 
de Conveni al 0%). 
Com a exemple, qualsevol persona que sigui acceptada a l'ERO, 
independentment de la seva edat (baixes incentivades o via 
prejubilacions) mantindrà les condicions de la hipoteca com a 
empleat/empleada.

Pla de Pensions
La setmana passada es va modificar el Reglament del Pla de Pensions 
d’empleats de Banc Sabadell per adaptar-lo a l'Acord de l'ERO: 
Totes aquelles persones que es vegin afectades per l'ERO no tenen 
l'obligació de mobilitzar els drets consolidats del Pla de Pensions a un 
Pla Individual. 
Totes aquestes persones podran, si ho desitgen, fer aportacions 
individuals a través de la seva oficina o al correu 
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