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Banc Sabadell ha acceptat una de les 60 mesures que CCO0 els vam lliurar el 20 de maig amb |'objectiv de millorar el
clima laboral i la qualitat de treball de fofa [a plantilla de Banc Sabadell i Filials.
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Avui dilluns 6 de juny, el Banc avanca que el personal que actualment treballa a BSOS passara a formar
part de Banc Sabadell. Una reclamacid historica de CCOO que vam iniciar en el moment que vam observar
que gquedava sense efecte el projecte inicial de BSOS de ser una empresa en continua expansio.

Les consequencies d'aquesta mesura beneficien a més de 500 persones, pero els seus efectes poden repercutir
a la resta de la plantilla si la Direccio del Banc aposta per implantar mesures que millorin I'estabilitat laboral, en un
entorn de tanta incertesa al sector, aixi:

v La plantilla que actualment treballa a BSOS passara a Banc Sabadell.
v’ Banc Sabadell deixa sense efecte el traspas de la plantilla de Servicing BackOffice a BSOS.

CCOO ens congratulem per aquest anunci, pero hem de ser exigents i continuar reclamant mesures
tangibles que permetin que la plantilla del grup Banc Sabadell pugui comencgar a percebre que I'empresa per a la
qual treballa realment esta canviant.

Esperem que aquest anunci sigui el primer de molts, ja que la plantilla els esta esperant, els necessita. Aquesta
Direccio té a les seves mans tornar a guanyar-se la credibilitat.
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