
Abans de reincorporar-te, escriu a 
0901Prevencio@bancsabadell.com      
i demana que et considerin com a 
treballador/a d'especial 
sensibilitat. Sense informes 
adjunts.
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SI ESTÀS DE BAIXA, ESTÀS DE BAIXA

píndoles de 

Salut Laboral

La salut és, per a ccoo, una prioritat, i també ho hauria de ser 

per al banc. però sobretot ho hauria de ser per a tu: Pensar 

que ets invencible només et perjudica. 

- si et trobes malament, vés al metge. 

- mentre estiguis de baixa, pensa únicament a recuperar-te 

al 100%. el teu metge t'indicarà quan et pots reincorporar. 

- si per alguna raó, en reincorporar-te tens alguna 

limitació, has de sol·licitar l'adaptació del teu lloc de 

treball (p.e. problemes d'esquena, agafar pes, problemes 

cardíacs, estrès, etc.) 

si aquest és el teu cas, et direm com demanar l'adaptació
El Servei de Prevenció del 
Banc es posarà en contacte 
amb tu per donar-te una cita 
per fer la revisió mèdica.

Quan estiguis a la revisió 
mèdica, has de portar tots els 
informes mèdics que tinguis 
de la teva situació actual.

El Servei Mèdic farà un 
informe amb les 
recomanacions i/o 
restriccions. Rebràs 
l'informe complet i el 
Banc rebrà únicament les 
recomanacions i/o 
restriccions per al teu lloc 
de treball.

ALGUNS TEMES QUE VAM TRACTAR AL CESS
protocol d'agressions i amenaces. ccoo hem exigit a la direcció 
que presenti urgentment l'esborrany d'aquest protocol 
perquè puguem analitzar-lo i verificar que la seva aplicació 
serà positiva per a la plantilla. la situació d’urgència així ho 
requereix. 

plans d'evacuació. CCOO hem exigit una revisió urgent dels 
plans d'evacuació, un cop s'ha posat de manifest en diferents 
simulacres diverses incidències i una manca de comunicació 
preocupant. L'empresa ens comunica que posarà els mitjans 
necessaris per millorar aquesta situació. 

cita prèvia. sembla que, finalment, i després de nombroses 
reclamacions per part de CCOO, el banc ens diu que 
solucionarà els problemes d'assignació duplicada a un mateix 
gestor/gestora. 

si tens dubtes, si consideres que no es respecten els teus drets o 
detectes alguna anomalia al teu entorn, escriu-nos a 

ccoogbs@bancsabadell.com o posa't en contacte amb el teu 
delegat i delegada de ccoo.

nov.2022

amb les coses 
de menjar no 
s’hi juga
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