AMB LES COSES

DE MENJAR
NO S’HI JUGA

Els heneficis record que estan presentant les entitats del sector
han de permetre una 2a fase de mesures compensatories a la
Banca, a Estalvi i a les Rurals

MARG 2023: 2. TEMPORADA

CCO0O0 reivindicara nous increments salarials
i limitar I'interes dels prestecs a les plantilles
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3/2/2023. Com hem estat informant, des de CCOO hem aconseguit obrir els 3
convenis vigents del sector (Banca -29/11/22-, Rurals -20/12/22- i Estalvi
-25/01/23), pactant increments salarials addicionals. Un precedent d'enorme
importancia, que ha estat possible gracies a la nostra capacitat d'interlocucio, aixi
com, quan ha calgut, des de la pressio i la mobilitzacio.

A partir del marg, és moment d'obrir una “2a temporada” als Observatoris
sobre l'evolucio de la inflacid i els beneficis réecord que el sector esta
projectant, que portin a una 2a fase de mesures per als qui fan possible
aquests beneficis: Nous increments salarials i limit del tipus d’interés dels
préstecs a les plantilles.

Des de CCOO continuarem informant, reivindicant... i canviant les coses.
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