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Març 2023: comença la 2a temporada de reivindicació

d'increments salarials


CCOO insta formalment a l’obertura de 
l’Observatori Sectorial de Banca

3/3/2023. El sindicat ha sol·licitat per escrit a l'AEB (Associació Espanyola de Banca) 
l'obertura de l'Observatori Sectorial com a resposta a l'emplaçament "a continuar 
analitzant l'evolució dels paràmetres que incideixen en els equilibris negocials durant la 
vigència que resta del conveni col·lectiu", una vegada que es va adquirir el compromís 
en l'acord del 4,5% d'increment pactat en taules des del gener de 2023, i que es va 
acordar com a “mesura de caràcter salarial que pogués contribuir a atenuar la pressió 
que la inflació està exercint sobre els salaris de les persones treballadores del sector” .

En aquest sentit, concorren actualment 3 factors que reforcen la necessitat, ja prevista, 
de reprendre a l'Observatori sectorial aquesta evolució:


• L'evolució de les dades del IPC (6,1%, 7,7% subjacent -dades INE febrer 2023).

• L'evolució dels tipus d'interès (3,821% de l'Euribor a un any ahir).

• Els beneficis de les entitats de dipòsit el 2022, segons BdE (19.482 milions 

d'euros, 38% d'increment i situant la rendibilitat mitjana s/FP per sobre del 9,1%).

En conseqüència, des de CCOO, una vegada tancats els processos d'eleccions 
sindicals al conjunt del sector financer i des de la responsabilitat que ens han tornat a 
atorgar les seves plantilles de forma majoritària, sol·licitem formalment una nova fase de 
converses a l'Observatori Sectorial del Conveni Col·lectiu de Banca sobre l'evolució 
d'aquests paràmetres, que condueixi a una segona fase de mesures per als qui fan 
possible aquests beneficis, amb nous increments salarials i límits del tipus d'interès 
dels préstecs a les plantilles.

A més, des de CCOO també es va exigir que el pagament del RAE a cada empresa 
(participació en beneficis), previst al conveni, no sigui objecte de compensació ni 
d’absorció.


Des de CCOO continuarem informant, reivindicant... i canviant les coses.



