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CAL FER UN ESFORÇ FINAL 
L’AEB HA D'AVANÇAR EN UNA PROPOSTA DE 

TANCAMENT QUE PERMETI TENIR CONVENI ABANS 
Nova reunió de la mesa de Conveni sense que puguem comunicar que s'ha aconseguit 
un acord. 
Certament, s'estan fent passos per alinear la proposta dels sindicats i de l'AEB, però cal 
fer un esforç final. En aquest sentit, hem demanat a la Patronal que en la propera reunió 
ens porti una proposta de tancament. 
En aquest sentit, en nom de l'acord, podríem estudiar fer un pas en quant a la garantia 
de cobrament de l’increment que dibuixaria el següent escenari de propostes: 

REIVINDICACIONS DE CCOO PLANTEAMIENTOS DE AEB
Increment salarial del 12% en 3 anys Incremento del 10% en 3 anys a taules 
Increment del 2% si l’IPC es superior a 
l’increment pactat Accepten la proposta de CCOO

Una garantia de cobrament per a tota 
la plantilla de, com a mínim, el 75% de 
l’increment pactat durant tota la 
vigència del Conveni.

Limitar al 60% la garantia de cobrament dels 
increments, però només durant el primer any, 
que suposaria poc més del 20% de 
l’increment pactat per als anys de vigència 
del conveni.

Un dia addicional de vacances per a 
cadascun dels anys de vigència del 
Conveni.

Continuen reticents a acceptar aquests 3 
dies de vacances addicionals.

Mantenir la mobilitat geogràfica actual Accepten mantenir la mobilitat actual

LA PROPERA REUNIÓ SERÀ L’11 DE JUNY

ÉS NECESSARI ARRIBAR A UN ACORD DE CONVENI 
ABANS DE L'ESTIU QUE DONI CERTESA A LA 
PLANTILLA. BUSCAR-NOS LES PESSIGOLLES NOMÉS 
PROVOCA DESMOTIVACIÓ I CONFLICTE… 


