
Y ahora toca 
hablar de los 
Beneficios 
Sociales EN 
BANCO SABADELL

Una vez finalizada la negociación 
del Convenio Colectivo, CCOO 
hemos reclamado al Banco, tal 
como acordamos, continuar con 
la negociación para implantar 
nuevos beneficios sociales que 
afianzen nuestras condiciones 
laborales y mejoren el clima 
laboral.

mejorar las 
aportaciones de 
nuestro plan de 
pensiones

medidas para eliminar la 
sobrecarga de trabajo y 
riesgos psicosociales

mejorar las 
condiciones de la 
ayuda alimentaria 
para que pueda 
usarse en 
cualquier LUGAR

nuevas medidas de 
conciliación y 
reducir la brecha 
salarial de género

una carrera 
profesional real, 
transparente con 
igualdad de 
oportunidades

estas son SÓLO algunas de nuestras propuestas. 
¿Quieres ver EL RESTO? ¡Tenemos más de 60!  

Haz click aquí

QUEREMOS HABLAR, ENTRE OTRAS COSAS, DE…

un acuerdo de 
teletrabajo  para 
toda la plantilla 
del banco

https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bs/60medidasCCOO.pdf

