= Serve is
= grup banc sabadell

-
-~  PINDOLES
DE SALUT LABORAL

A
- A BANC SABADELL

Ahir dilluns 27 de gener, es va celebrar la reunio trimestral del CESS (Comite estatal de seguretat i salut)
on, com sempre, CCOO proposem, participem i debatem millores perqué el nostre entorn de treball sigui
meés saludable, puguem minimitzar les carregues de treball i denunciar les pressions comercials, aixi com
millorar procediments per solucionar incidéncies concretes que apareixen al dia a dia. Entre molts temes
proposats, de

/

MILLORAR EL PROTOCOL DE FENOMENS
ATMOSFERICS: APRENDRE DE LA DANA

Si beé aguest protocol, que esta vigent des de l'any 2019, ha facilitat posar
ordre i evitar major riscos personals a la DANA que va afectar a Valencia de
forma severa, s'ha fet evident i necessari actualitzar i millorar-ne el
contingut per donar més proteccio i seguretat a la plantilla que
pogues veure's afectada en un futur,

Per emprendre aquesta actualitzacio, CCOO hem lliurat a la Direccio
un informe amb propostes que hem anat recopilant arran de les visites
que hem realitzat aquests mesos a la zona afectada. Entre aguestes
propostes, relacionem les mes rellevants:

e Reconéixer el teletreball com a mesura d'emergencia.

® Regular els desplacaments.

e Concretar els protocols que cal seguir en el moment en que saltin les alarmes dels organismes competents.

e Millorar i unificar la comunicacio a la plantilla per evitar contradiccions i malentesos.

e Comunicar els permisos a que es tingui dret, per llei i per excepcionalitat, i que siguin retribuits i gaudeixin de certa
flexibilitat segons les situacions d'emergencia.

* Regular com comptabilitzar el registre horari en situacions demergencia.

e Accés a suport psicologic.

¢ Regular/facilitar les eines de treball en cas d‘emergencia declarada.

e Establir reforcos i cobertures de les oficines que estan al voltant de les oficines afectades, ja sigui per tancament
forcos o per altra afectacio.

e Regular la comissio de seguiment, com a maxim als 2 dies del succes, amb la participacio de la RLPT.

Esperem poder consensuar agquesta millora com meés aviat millor. EI canvi climatic ens obliga a no demorar
I'aplicacio d’aguestes millores. @

ALTRES TEMES TRACTATS A LA REUNIO

e Acordar amb la Direccio la millora del protocol de sensibilitat especia
¢ Planificar una nova enguesta de riscos psicosocials.
e També ens han facilitat algunes dades com:
- (Gracies al protocol de seguretat que vam acordar amb el Banc, durant el 2024 han dismindiit un
16% els conflictes en comparacio de l'any 2023.
- Disminucio dels atracaments: 10 el 2023 vs. 5 el 2024,
- Després d'anys d'insistencia per part de CCOQO, aqguest 2025 Banc Sabadell iniciara les avaluacions
especffiques del Gas Radon.
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