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LA NOVA GUIA

DE CONCILIACIO
DE CCOO

UNA NOVA GUIA PERQUE
NINGU ET DIGUI QUE FER
A BANC SABADELL

Ul

Des de CCOO hem elaborat una nova Guia amb les mesures que et permeten conclliar
la teva vida laboral, familiar i personal. En aguesta edicio, incorporem els nous
permisos gue hem signat amb la Direccid del Banc, que sumen més drets per a la
plantilla de Banc Sabadell.

Hi trobaras tota la informacio, entre altres punts, sobre:

Permisos retribuits: matimoni/parella de fet, malaltia. greu de familiars, mort,
mudanca, acompanyament al metge, tractaments oncologics, matemitat/patemitat i mes.

Permisos no retribuits: acompanyament a consultes mediques, permisos
especials | excedencies.

Jornada i flexibilitat: reduccio i adaptacio de la jomada, el teletreball i mesures de
proteccio davant de 'acomiadament, entre d'altres.

Consulta aguesta guia i coneix els teus drets. Perquée conciliar és un dret, no pas
un privilegi!

*» [Enllac a la Guia]

Des de CCOO seguim treballant per ampliar i millorar aquestes mesures, aixi
com per assolir nous avencos gue facilitin la conciliacio de tota la plantilla.

Com sempre, ens tens a la teva disposicio al correu ccoogbs@bancsabadell.com

FE D'ERRADES

A la comunicacio anterior sobre el "Permis per a 'acompanyament a filles/fills menors de 30 anys en fase de tractament actiu de
malalties oncologiques”, es va indicar erroniament que aquest permis podia gaudir-se per a familiars de primer grau.

Volem aclarir qgue aguest permis s'aplica exclusivament a filles i fills menors de 30 anys i no a altres familiars.
Lamentem la confusio i agraim la teva comprensio.



https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bs/guiaCONCILIACION_CCOO_2025_03.pdf
mailto:ccoogbs@bancsabadell.com

