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Ascensos a Nivell VIII per funcié GECO, GCS, RSC i Analista de Risc

TAULA COMPARATIVA SALARIAL 2014

NOMINA NIVELL ACTUAL PROMOCIO A
CODI CONCEPTE Xl X IX NIVEL VIII
A0l | SALARI BASE 18.942,79| 21.080,98| 23.660,92 25.604,72
EO3 | PLUS CONVENIO CALIDAD DE TRABAJO 2.157,39 2:157,39 2.157,39 2.157,39
C16 | PLUS POLIV. FUNCIONAL 1.181,57 1.181,57 1.181,57
BO3 | ASIGNACIO TRANSITORIA NIVEL XI 65,31
C21 | PLUS TRANSITORI (GCS) 604,77
TOTAL CONCEPTES CONVENI 22.347,06 24.419,94 26.999,88 28.366,88
DIFERENCIA AMB NIVELLVIII 6.019,82 3.946,94 1.367,00

RECORDA:
S| A LA TEVA FITXA SALARIAL D'ABRIL, EL B50 ANUAL ES INFERIOR A LA DIFERENCIA DEL NIVEL VI
AMB EL TEU NIVELL ACTUAL, INCREMENTES EL TEU SALAR | ANUAL
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