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¢, TODOS JUNTOS?

Que la situacion es delicada, no se le escapa a
nadie. Que la rumorologia de fusiones va a mas
tampoco. Que nuestra Direccion esta nerviosa ...
es evidente.

¢Que hacen nuestros directivos para motivarnos a
trabajar TODOS JUNTOS y hacer que NUESTRA
entidad salga de estos tiempos de la mejor manera
posible?

Nos envian mensajes: nos tenemos que esforzar.
Debemos trabajar mas horas a cambio de nuestro
puesto de trabajo que esta en peligro... la cola en la
calle es muy larga ... somos unos privilegiados ... o
sea, lo mismo de siempre... miedo, miedo y mas
miedo.

¢ Que hace la Direccion como respuesta a la crisis y
con la finalidad de motivarnos?

e Construccién de los nuevos Servicios Centrales
con un gasto millonario.

e Ninguna renuncia, no ya total, sino ni tan sélo
parcial, a las aportaciones a sus magnificos planes
de pensiones (3,5 millones de euros).

e No pagar el 2% de incremento del convenio para
este afio 2009, como esta estipulado y como se ha
hecho cada afio, los ultimos 10 afios.

e Reduccién de la limpieza y plantas en las oficinas
Yy servicios centrales.

e Subida de precios del servicio de cafeteria de
Servicios Centrales y esconder “accesorios” como
pueden ser las aceiteras e incluso los palillos.

e Comentario a los compafieros de Servicios
Centrales diciendo que ahora es el momento de ir
a oficinas, que se deben reducir gastos. A cambio
se nos pide ampliar nuestro horario laboral; un
poco contradictorio, ¢,no?

e Hacer que los empleados de CAIXA PENEDES

pasen a ser empleados de empresas del grupo:
¢,Cual es el motivo?

e Incrementar la rentabilidad de los préstamos de los
empleados. Bajada del precio oficial del dinero al
4% (abril 2009) y no revisarlos hasta final de afio
(por ejemplo el préstamo personal de Convenio,
actualmente esta al 5'248). Eso si, el tipo de
interés que nos pagan en la cuenta de la némina
ya esté en el 1,574. No pretendemos que pierdan
dinero con nuestros préstamos, pero ¢HACER
NEGOCIO? Ni en tiempos de bonanza econémica
estuvieron dispuestos a hablar de mejorar las
condiciones de los préstamos.

e Mantener los topes minimos del resto de
préstamos (incluido el de primera vivienda).

e Presiones poco éticas para que no se solicite la
baja de maternidad o de paternidad. ¢Se han
creido alguna vez el pacto de conciliacién que
firmaron no hace mucho?.

¢COmo nos quieren hacer creer que para salir de la
situacion actual sera prioritario nuestro sacrificio?
¢Porqué siempre el sacrificio debe ser nuestro?
¢Hemos sido nosotros los que hemos generado esta
situacion?

Los trabajadores ya estamos dispuestos a colaborar
en todo lo que podemos (siempre lo hemos hecho).
Somos los primeros que queremos que CAIXA
PENEDES gane dinero, que sea solvente, que sea
solidaria, etc. Pero nunca hemos encontrado en el otro
lado “complicidad”, hacernos participes del proyecto.
¢, Qué nos ofrecen siempre?... NADA... mejor dicho....
siempre nos ofrecen el MIEDO.
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Ficha de afiliacion
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Empresa/centro de trabajo ........ccccciiciiiiiiiiincii e

Domiciliacién bancaria: Entidad __ _

Correo electronico

(Entrégala a tus representantes de COMFIA-CCOO o enviala directamente al FAX 91 548 28 10)

PROTECCION DE DATOS:

Tus datos seran incorporados a un fichero titularidad
de CCOO integrado por los ficheros pertenecientes a
la confederacién o unioén regional correspondiente
segun el lugar en que radique tu centro de trabajo, a
la federacion del sector al que pertenezca la empresa
en la que trabajes, asi como - en todo caso - a la
CSCCOO. En siguiente URL puedes consultar los
diferentes  entes que  componen  CCOO:
http://www.ccoo icato/si 0.html. La
finalidad del tratamiento de tus datos por parte de
todas ellas la constituye el mantenimiento de tu
relacién como afiliado, con las concretas finalidades
establecidas en los estatutos. Ademas de lo indicado
tus datos pueden ser empleados por CCOO para
remitirte  informacién sobre las actividades y
acuerdos de colaboracién que se establezcan con
otras entidades. Siempre estaras informado en la
web de CSCCOO (http//:www.ccoo.es) de dichos
acuerdos y de los datos de dichas entidades. Puedes
ejercitar tus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y, en su caso, oposicién, enviando una
solicitud por escrito acompafiada de la fotocopia de
Elrma: tu D.N.I. dirigida a CSCCOO con domicilio sito en la
C/ Fernandez de la Hoz n° 12. 28010. Madrid.
Debera indicar siempre la referencia “PROTECCION
DE DATOS". Si tienes alguna duda al respecto

puedes remitir un email a lopd@ccoo.es o llamar por
teléfono al 917028077.
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