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CAIXA PENEDÈS: DATOS DE LA PLANTILLA 
  
El 8 de marzo celebramos el Día Internacional de la Mujer Trabajadora, y CC.OO. 
desde la Secretaría de la Mujer, queremos felicitar a todas las compañeras y a todas 
aquellas personas que, con su actitud y tesón, trabajan por la igualdad entre hombres y 
mujeres. De esta forma, en el marco de esta celebración, queremos hacer un repaso de 
la situación de la plantilla en Caixa Penedès, donde podréis ver comparativas y gráficos 
dónde detallamos la situación de la mujer en nuestra Caja hoy en día. 
 
No fue hasta el año 1993, que la contratación de mujeres por parte de Caixa Penedès 
empezó a aumentar. Hasta entonces su contratación era casi testimonial. Y así hasta el 
año 2009, con 1.113 empleadas, y que representan el 39% del total de la plantilla. 
 
A continuación presentamos un gráfico con los datos de la plantilla separados por género 
a fecha 31.12.2009 
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HOMBRES MUJERES TOTAL 
1.711 1.113 2.824 

Situación Plantilla a 31.12.2009 
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Y así observamos que la media de edad que presentan los hombres y mujeres en Caixa 
Penedès es muy diferente. Mientras la media de edad de los hombres es de 39 años, las 
mujeres tienen una media de edad de 31 años. Por tramos de edad, podréis ver en el 
siguiente gráfico que la concentración de trabajadores y trabajadoras también difiere: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Todavía queda mucho camino por recorrer si queremos alcanzar la deseada igualdad 
entre los hombres y las mujeres, un camino que CC.OO. empezó negociando un pacto 
de Igualdad, un protocolo de Acoso Sexual o por razón de género y medidas de 
conciliación que dieron sus frutos: El Pacto de Igualdad firmado el pasado 13 de 
noviembre del 2008. Una herramienta que nos tiene que servir para promover dentro de 
la Entidad un comportamiento basado en la ética y la responsabilidad, además de vigilar 
todas las actitudes sancionables que pudieran producirse. 
 
En CCOO no aceptaremos y además perseguiremos todas aquellas actuaciones 
impropias del siglo XXI, que sólo se pueden catalogar de irresponsables. Nos referimos, 
entre otras, a supuestos listados discriminatorios que usan en algunas Zonas y 
Territoriales, y que vulneran los derechos de los trabajadores y las trabajadoras. 
 
Os queremos recordar que si tenéis alguna duda, problema, información, sugerencias y 
colaboraciones, nos tenéis a vuestra disposición. 
 
 
CCOO TE INTERESA. AFÍLIATE  
 
 

SECRETARIA DE LA MUJER DE LA SECCIÓN SINDICAL DE CCOO. 
 
 

OLGA RIVAS              - Of. 106 
ISABEL SERRANO    - Of. 157 
INGRID SIRAT            - Of. 101 

 
 

 H D TOTAL 
20-30 346 538 884 
31-40 605 481 1086 
41-50 420 57 477 
51-54 161 20 181 
55-60 157 16 173 
61-65 22 1 23 

TOTAL 1711 1113 2824 
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PROTECCIÓN DE DATOS:  
De conformidad con la ley Orgánica de 
Protección de datos de carácter personal, te 
informamos que tus datos serán incorporados 
a un fichero titularidad de CCOO integrado por 
los ficheros pertenecientes a la confederación 
o unión regional correspondiente según el 
lugar en que radique tu centro de trabajo, a la 
federación del sector al que pertenezca la 
empresa en la que trabajes, así como -en todo 
caso- a la C.S. CCOO. En siguiente URL 
puedes consultar los diferentes entes que 
componen CCOO: http://www.ccoo.es hacer 
clic sobre Conoce CCOO. La finalidad del 
tratamiento de tus datos, por parte de todas 
ellas, la constituye el mantenimiento de tu 
relación como afiliado/afiliada. Puedes ejercitar 
tus derechos de acceso, rectificación, 
cancelación y, en su caso, oposición, enviando 
una solicitud por escrito acompañada de la 
fotocopia de tu D.N.I. dirigida a C.S. CCOO 
Responsable de Protección de datos, C/ 
Fernández de la Hoz nº 12 - 28010 Madrid. 
Deberás indicar siempre la referencia 
“PROTECCIÓN DE DATOS”. Si tienes alguna 
duda al respecto puedes remitir un correo 
electrónico a lopd@ccoo.es o llamar al teléfono 
917028077. 
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DNI .…….....…….......................................    Teléfono ….......................................…........ Fecha nacimiento ......................................... 
 
Dirección..................................................................................................................................................................................................... 
 
Población ...............................................................................................................................  Código postal .......................................... 
 
Empresa/centro de trabajo ........................................................................................................................................................................ 
Domiciliación bancaria:   

                       
 Banco/Caja                             Oficina              D       C Cuenta corriente/libreta 
 
Correo electrónico ……………………………………....…...................................…............ Firma: 
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