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8 ATRACAMENTS A L’AGOST: NO ET POSIS EN PERILL

| encara no s’ha acabat I'estiu. La quantitat d’atracaments que s’han produit aquest mes
d’agost posa en evidéncia la falta d’un protocol que hauria de servir per que tots aquells
empleats i empleades tinguessin clar el que s’ha de fer en cas d’atracament, i les passes
a sequir per rebre tota la ajuda necessaria.

Des del 2008 que CCOO ha reclamat al Comité de Seguretat i Salut Laboral la creacio
d’'un protocol d’actuacio serids, sol-licitant diverses vegades realitzar 'oportuna valoracio
del Risc d’atracament a la nostra xarxa. Insistirem, €s un tema molt seriés. De moment
ningu ha pres mal fisic, perd no podem dir el mateix del psicologic. La Direccié mai ha
considerat la salut de la seva plantilla una prioritat. Fins que ho haguem de lamentar.

El Tribunal Suprem diu: “Iatracament a una entitat bancaria té caracter de risc laboral, ja que suposa la
possibilitat que un treballador o treballadora sofreixi un determinat dany derivat del treball, constituint el dany
les malalties, patologies o lesions sofertes en ocasioé del treball”.

S’entén que tota lesié corporal o psiquica, qualsevol malaltia o patologia que el
treballador o treballadora sofreixi a consequéncia del treball que executi per compta d’altri,
ha de ser considerat accident de treball. Quadres d’ansietat, estres... sén patologies
derivades d’'un atracament.

CCOO us volem recordar que qualsevol baixa consequéncia d'atracament, ha de ser
tramitada obligatoriament per la MUTUA D'ACCIDENTS DE TREBALL, i no la
Seguretat Social. D’aixd dependra l'atencié sanitaria especialitzada que rebis, i si hi
hagués sequeles rebre les indemnitzacions o no.

Oferim des de CCOO tot el recolzament necessari i 'assessorament que cal per que
si has patit un atracament a la teva oficina no et sentis desemparat o desemparada. Amb
nosaltres trobaras experts que t'ho faran més facil.

No ho dubtis, posa’t en contacte amb nosaltres.
ccoo@caixapenedes.com, caixapenedes@comfia.ccoo.es.
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PROTECCIO DE DADES:

Les teves dades seran incorporades a un fitxer
del que és titular la Confederacié Sindical de la
Comissi6 Obrera Nacional de Catalunya. També
seran incorporades a un fitxer de la Confederacié
Sindical de Comisiones Obreres i de la Federaci6
corresponent al sector al que pertany I'empresa
en la que treballis i que pots comprovar en
www.ccoo.cat. La finalitat del tractament de les
teves dades en aquests fitxers es el
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iment de la teva relacié com persona
afiliada amb les concretes finalitats establertes
en els estatuts. A més aquestes dades podran
servir per a enviar-te informacié sobre les
activitats i acords de col-laboracié als que sarribi
amb altres entitats. Sempre estaras informat en
www.ccoo.cat, o en la web de la CSCCOO, dels
acords i de les dades d’aquestes entitats. Pots
exercir els teus drets d'accés, rectificacio,
cancellaci¢ i, en el seu cas, d’oposicié, enviant
una sollicitud per escrit acompanyada de la
fotocopia del teu DNI i indicant "PROTECCIO DE
DADES”, al domicili de la CSCONC, situat en Via
Laietana, 16, 08003 Barcelona, per al fitxer de la
CSCONC, i al domicili de la CSCCOO, situat en el
carrer Fernandez de la Hoz, 12, 28010 Madrid,
per als fitxers de la CSCCOO i de les
Federacions. Si tens algun dubte pots enviar un
correu electronic a lopd@ccoo.cat o trucar al
teléfon 934.812.902

c/ Sant Joan, 14 pal.2 — VILAFRANCA DEL PENEDES — Departament 5706 - Tel. 93 892 28 85 — Fax 93 310 71 17 -

caixapenedes@comfia.ccoo.es - www.comfia.net/caixapenedes

adherida a 'union network international



