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AIXÍ ENCORATJA EL PRESIDENT EGEA? 

Pretenen vulnerar un acord signat? 
 
Dies després de rebre la carta del President Carlos Egea dirigida a tota la Plantilla, des 
de RRHH intenten unilateralment implantar una jornada laboral a Madrid per a tota la 
plantilla de BMN, i una altra de diferent per a tota la plantilla del País Valencià, que 
vulneren absolutament l’acord que la Direcció i els sindicats van signar el 25 de maig 
passat, i que va ser ratificat per Luis Mendoza en acta de l’última Comissió de Seguiment. 
Recordem dos dels seus articulats: 
 
• El grup BMN es compromet a que qualsevol procés de reorganització i/o ordenació intern serà negociat 

prèviament amb la representació sindical... 
• Com a conseqüència del procés de segregació d’actius i de passius en el grup BMN les parts acorden que la 

naturalesa jurídica de totes les condicions de treball, específicament les retributives, no experimentaran cap 
variació fins que no es culmini la negociació que el present preacord posa en marxa... 

 
CCOO ja ho vam publicar fa unes setmanes, en un altre intent de la Direcció de voler 
desregular la nostra jornada laboral i que va tenir la seva resposta sindical per part de 
CCOO a Madrid i Barcelona: 
  
Madrid: Fins que no hi hagi un acord signat amb els sindicats, cada treballador i 
treballadora manté la jornada que és vigent en la seva caixa d’origen. 
País Valencià: Els treballadors que provenen de Caixa Penedès no han de treballar els 
últims dos dijous de desembre ni el primer de gener, encara que un Territorial s’entesti a 
crear un Conveni particular. Un correu ja desautoritzat per la Direcció de RRHH. 
 
Si els acords signats no tenen validesa, llavors les paraules del President no són 
més que demagògia, ja que per un costat ens adulen per escrit, mentre els seus 
col·laboradors continuen amb el discurs de la por, fruit de la seva incapacitat de gestionar 
equips. Intenten desestabilitzar, menysprear a una plantilla que si que ho dóna tot, però 
que també espera de la seva Direcció: CREDIBILITAT, PROFESSIONALITAT i 
HONRADESA. 
 
CCOO exigeix un canvi immediat pel que fa a voler regular la jornada laboral de forma 
unilateral. És la segona vegada que aquesta Direcció intenta vulnerar l’acord en matèria 
d’horaris. Tornem a recordar que a l´última Comissió de Seguiment i Garanties la 
Direcció va acceptar no regular res fins que no hi hagués un acord amb els 
sindicats. 
 
Si ha de ser un problema tenir encara la xarxa amb quatre horaris diferents, els hi posem 
fàcil: negociem la jornada unificada i segur que tots hi sortirem guanyant. Només és un 
gest. 
 
RECORDA: FINS QUE NO HI HAGI UN ACORD SIGNAT AMB LA DIRECCIÓ, TOTA 
LA PLANTILLA HA DE CONTINUAR APLICANT L’HORARI DE LA SEVA CAIXA 
D’ORIGEN. AIXÍ DE SENZILL. 
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PROTECCIÓ DE DADES:  
 
Les teves dades seran incorporades a un fitxer 
del que és titular la Confederació Sindical de la 
Comissió Obrera Nacional de Catalunya. També 
seran incorporades a un fitxer de la Confederació 
Sindical de Comisiones Obreres i de la Federació 
corresponent al sector al que pertany l’empresa 
en la que treballis i que pots comprovar en 
www.ccoo.cat. La finalitat del tractament de les 
teves dades en aquests fitxers es el 
manteniment de la teva relació com persona 
afiliada amb les concretes finalitats establertes 
en els estatuts. A més aquestes dades podran 
servir per a enviar-te informació sobre les 
activitats i acords de col·laboració als que s’arribi 
amb altres entitats. Sempre estaràs informat en 
www.ccoo.cat, o en la web de la CSCCOO, dels 
acords i de les dades d’aquestes entitats. Pots 
exercir els teus drets d’accés, rectificació, 
cancel·lació i, en el seu cas, d’oposició, enviant 
una sol·licitud per escrit acompanyada de la 
fotocòpia del teu DNI i indicant “PROTECCIO DE 
DADES”, al domicili de la CSCONC, situat en Via 
Laietana, 16, 08003 Barcelona, per al fitxer de la 
CSCONC, i al domicili de la CSCCOO, situat en el 
carrer Fernández de la Hoz, 12, 28010 Madrid, 
per als fitxers de la CSCCOO i de les 
Federacions. Si tens algun dubte pots enviar un 
correu electrònic a lopd@ccoo.cat o trucar al 
telèfon 934.812.902 

Fitxa d’afiliació     data ………….......…..….....….. 
 
Nom i cognoms ............................................................................................................................................................................................... 
 
DNI .…….....…….......................................    Telèfon ….............................................…......... Data naixement  ........................................... 
 
Adreça ............................................................................................................................................................................................................. 
 
Població ............................................................................................................................................  Codi postal ........................................ 
 
Empresa/centre de treball ............................................................................................................................................................................ 

Domiciliació:   

                       
 Banc/Caixa                             Oficina              D       C Compte/llibreta 

Firma: 
Correu electrònic ……………………………………....…................................................................…......            
(Fes-la arribar als teus representants de CCOO o envia-la directament al CR 5706) 83/11 

 
 
 

 
 

 
NO DONIS 

L’ESQUENA ALS 

TEUS DRETS. 
 

 
	  
	  


