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INTERVENCIÓ DE CCOO EN L’ASSEMBLEA GENERAL  

29 DE DESEMBRE DE 2011 
	  
Transcrivim la intervenció de CCOO en l’Assemblea General de Caixa Penedès celebrada 
el dijous 29 de desembre a Vilafranca, en la que vam mostrar el nostre desacord en el 
relleu de la Direció i la gestió de l’Obra Social de Caixa Penedès, faltats de les garanties 
necessàries de transparència i responsabilitat. 
	  
	  
Senyor President, senyores i senyors Consellers, els parla Francesc Santamaria, en nom de 
CCOO del grup de representació dels treballadors i treballadores de BMN-Catalunya, abans Caixa 
Penedès. 
 
Volem expressar-lis la decepció que, com a persones i com a secció sindical tenim pels últims 
esdeveniments ocorreguts a l’historia de la nostre estimada entitat, Caixa Penedès. Hem assistit 
aquests darrers mesos a un espectacle llastimós, absolutament deplorable, i que no ha afavorit 
gens als interessos dels treballadors i treballadores als que representem, però tampoc a una Obra 
Social que tot i les denúncies públiques que CCOO hem fet de la seva gestió, ha quedat ferida de 
mort. 
 
Immersos com estem en un procés de fusió i a les portes d’una nova onada de fusions, fets com la 
destitució del President i del Director General (de manera reiterada), no han esdevingut 
agradables, però si necessaris com a colofó de la gestió d’una Entitat Financera sense criteri, amb 
una falta de rigor que, encara que no hagués evitat ser partícips d’una fusió, de ben segur que no 
seria en aquestes condicions, ni per clients ni per treballadors. 
 
La falta d’escrúpols que durant tants anys han tingut envers a aquesta Assemblea, ha de tenir per 
part dels estaments jurídics el càstig que es mereixen. Enganyar i trair a la Caixa, la nostre caixa, 
al territori, el nostre territori, i a la societat en general no pot quedar impune. 
 
Ara seria l’hora que en aquesta Assemblea se’ns presentés l’oportunitat de donar un nou rumb a 
Caixa Penedès, amb les seves dues principals activitats: 
 
 -Disposar d’una Obra Social potent i responsable  
 -Vetllar els interessos com a accionistes del grup BMN. 
 
I llegint l’ordre del dia i la proposta de modificació dels Estatuts i Reglament no tenim tant clar que 
hi hagi voluntat de canvi pel que fa a la transparència d’aquest òrgan de govern.  
 
M’explico: 
 
Estem d’acord en ratificar el cessament del Sr. Caellas, el seu comportament no només ha estat 
irresponsable, si no que, a l’igual que el Sr. Pagès, el Sr. Jorba , el Sr.  Troyano i el Sr. Abella, fins 
ara 5 individus, que no es poc, hauran de respondre de les seves actuacions i maquinacions 
davant la justícia si aquesta ho considera delictiu. I Caixa Penedès, juntament amb BMN hauran 
de fer tots els esforços i demostrar davant la plantilla i la societat que es treballa per la recuperació 
de les prebendes milionàries. 
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Però volem reiterar el nostre posicionament en contra del nomenament del nou Director General, 
tot i l’aprovació per majoria  en el si del Consell d’Administració. I és que no garanteix 
transparència la seva vinculació amb l’equip directiu anterior.  
 
Creiem que no compleix els requisits de persona nova, lliure de qualsevol indici de culpa, que no 
diem que la tingui, pels fets que han passat, des del lloc que ocupava en aquells moments com a 
Secretari General de l’entitat i del Consell. I tampoc afavoreix la transparència el fet de ser a la 
vegada Secretari General i Director General, va en contra de qualsevol actitud socialment 
responsable. 
 
CCOO considerem que ja que les funcions de Caixa Penedès s’emmarquen en l’Obra Social i la 
seva gestió, i amb els precedents de les prebendes ja mencionades, la gestió hauria de recaure 
en algú que presentés un currículum amb més garanties:  
 

• Un professional en el món de la gestió social i humanitària. 
• Arrelat al territori. 
• Desvinculat de l’antiga Direcció, es a dir sàvia nova. 

 
No tenim cap inconvenient en que continuí en el seu càrrec actual de Secretari General fins que 
es renovin els òrgans de govern. 
 
Per tant el nostre vot per aquest segon punt és negatiu. 
 
Vostès no donen garantia a la societat per defensar el compromís amb el territori ni tampoc 
garanteixen ser la nostra veu en el Consell d’Administració de BMN per l’anterior falta de 
transparència 
 
En el tercer punt, votarem en contra dels articles 40 i 41 dels estatuts, si es voten tots per separat. 
Si no és així, votarem en contra de tot el punt i volem explicar el perquè.  
 
CCOO estem per la reforma dels Òrgans de Govern, per potenciar la seva gestió i dotar-la 
d’instruments que aportin en la conjuntura actual transparència i credibilitat davant la societat i les 
treballadores i treballadors.  
 
Continuen vostès constituint comissions sense la garantia que informaran al Consell 
d’Administració regularment i amb veracitat, i a més la seva composició manté els vicis i opacitat 
que l’han caracteritzat fins el moment. Amb aquesta manca de transparència no comencen vostès 
donant exemple, això queda clar.  
 
Estem totalment en contra de la constitució d’aquestes Comissions de retribucions i nomenaments 
i la d’inversions, en les que no hi participa, tal com ho fan en altres, una àmplia representació dels 
sectors que hi son representats a l’assemblea, concretament els impositors i els treballadors.  
 
Fins ara aquestes comissions sempre han estat constituïdes per el president, i els dos 
vicepresidents i la seva composició no ha donat els resultats esperats, ja que per falta d’informació 
o per no haver-la demanat ens hem trobat a la situació que vostès ja coneixen de les pensions 
milionàries dels directius abans esmentats. Perquè és molt diferent l’actuació del nostre grup de 
representants del les treballadores i treballadors en el Consell, en que si hem demanat 
explicacions sobre les aportacions milionàries, explicacions que també hem denunciat públicament 
en comunicats a la plantilla i en aquesta mateixa assemblea, sense rebre resposta per part de la 
direcció ni recolzament de la resta de consellers.   
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Aquesta Assemblea ha de decidir avui si ha d’exigir transparència i responsabilitat a aquesta nova 
Direcció, aquesta que ens ha de portar cap a un futur, ara ple d’incertesa, però que volem que 
sigui el millor per tots plegats i sobre tot per la nostre entitat, Caixa Penedès. Nosaltres creiem que 
tenim una gran oportunitat per donar nous aires a aquesta institució, per que hi creiem en la seva 
tasca. 
 
Vostès continuen sense donar aquesta oportunitat amb els canvis proposats. Volen continuar 
igual, no dotant de transparència a aquest organisme. I la societat no els hi permetrà. 
 
Senyor President, senyores i senyors Consellers, moltes gràcies i molt bon any 2012 per tothom. 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  

PROTECCIÓ DE DADES:  
 
Les teves dades seran incorporades a un fitxer 
del que és titular la Confederació Sindical de la 
Comissió Obrera Nacional de Catalunya. També 
seran incorporades a un fitxer de la Confederació 
Sindical de Comisiones Obreres i de la Federació 
corresponent al sector al que pertany l’empresa 
en la que treballis i que pots comprovar en 
www.ccoo.cat. La finalitat del tractament de les 
teves dades en aquests fitxers es el 
manteniment de la teva relació com persona 
afiliada amb les concretes finalitats establertes 
en els estatuts. A més aquestes dades podran 
servir per a enviar-te informació sobre les 
activitats i acords de col·laboració als que s’arribi 
amb altres entitats. Sempre estaràs informat en 
www.ccoo.cat, o en la web de la CSCCOO, dels 
acords i de les dades d’aquestes entitats. Pots 
exercir els teus drets d’accés, rectificació, 
cancel·lació i, en el seu cas, d’oposició, enviant 
una sol·licitud per escrit acompanyada de la 
fotocòpia del teu DNI i indicant “PROTECCIO DE 
DADES”, al domicili de la CSCONC, situat en Via 
Laietana, 16, 08003 Barcelona, per al fitxer de la 
CSCONC, i al domicili de la CSCCOO, situat en el 
carrer Fernández de la Hoz, 12, 28010 Madrid, 
per als fitxers de la CSCCOO i de les 
Federacions. Si tens algun dubte pots enviar un 
correu electrònic a lopd@ccoo.cat o trucar al 
telèfon 934.812.902 

Fitxa d’afiliació     data ………….......…..….....….. 
 
Nom i cognoms ............................................................................................................................................................................................... 
 
DNI .…….....…….......................................    Telèfon ….............................................…......... Data naixement  ........................................... 
 
Adreça ............................................................................................................................................................................................................. 
 
Població ............................................................................................................................................  Codi postal ........................................ 
 
Empresa/centre de treball ............................................................................................................................................................................ 

Domiciliació:   

                       
 Banc/Caixa                             Oficina              D       C Compte/llibreta 

Firma: 
Correu electrònic ……………………………………....…................................................................…......            
(Fes-la arribar als teus representants de CCOO o envia-la directament al CR 5706) 103/11 


