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Comunicat E01/12 5 de gener de 2012 Grup BMN

QUE PREDIQUIN AMB L'EXEMPLE!

El passat 30 de desembre, davant la pressiéo del Banc d'Espanya (sensibilitzat per la
repercussio mediatica de la publicacié del dossier de CCOO sobre les remuneracions dels
consellers i l'alta direccié del sector financer), la majoria de les direccions de les entitats
intervingudes o que han precisat ajudes del FROB es van rendir i van fer publiques de
manera individualitzada les dades referides a la seva remuneracié fixa i variable, les
clausules de blindatge, les pensions, els credits i retribucions en accions que perceben.

Us adjuntem els links a la informaci6 referida a BMN i a les quatre caixes que I'han creat.

Consell d’Administraci6 BMN Caja Murcia | CajaGRANADA | Caixa Penedés Sa Nostra

BMN Caja Murcia CajaGRANADA | Caixa Penedes Sa Nostra

Comité de Direcci6

El que queda patent és que aquestes retribucions sén del tot desproporcionades per als
temps que corren i esta totalment fora de lloc que els qui les hi han auto assignat
s'atreveixin a plantejar-nos als treballadors de base, totalment aliens a l'orgia de
desproposits comesos a I|'hora de concedir estratosférics préstecs practicament
irrecuperables, que acceptem una moderacié salarial si aquesta mateixa cupula no
predica amb l'exemple.

| aixd que només parlem de les dades “voluntariament” publicades (alguns directius s'han
acollit a la Llei de Protecci6 de Dades Personals), que no fan referéncia a dietes per
assistencia als Consells d'Administracio de les empreses participades (que en el nostre
grup bé passen del centenar), ni parlem tampoc dels viatges en preferent, ni de les
despeses carregades a la targeta-empresa, ni de les carregades a la targeta-empresa-
participada.

Quin purgant necessitarem els treballadors i treballadores per pal-liar la indigestio que ens
produeix I'haver-nos d'engolir que a sobre es reparteixin incentius aquells que ens han
portat a aquesta situacié insostenible? Des de quan es premia la incompetencia?

S'ha eliminat molta ocupacié en el sector. La intervencio sindical ha possibilitat que s'hagi
fet de manera no traumatica i companys prejubilats estan contents amb la seva nova
situacié, pero... ens proposen més destruccié d'ocupacié directa. | no ens oblidem que,
en el seu afany per reduir despeses, no sigui que se'ls acabi la bicoca, han destruit molta,
moltissima ocupacid indirecta. O és que potser reduir la freqiéncia amb la qual es
netegen les oficines a la meitat no destrueix ocupacié? O distribuir la valisa interna cada
no se sap quan, no redueix ocupacio?
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Doncs aquesta politica és com el peix que es mossega la cua: aquests treballadors i
treballadores que han perdut la seva ocupacié sén els que al final no estan podent pagar
la seva hipoteca (en més d'una ocasi6 contractada amb alguna d'aquestes quatre caixes),
amb la consegient assignacio de meés totxo als balancos de les caixes, origen, segons
ens expliguen, de tots els actuals mals que ens afecten.

Estem en plena negociacié per homologar les condicions laborals de tots els que
conformem el Grup BMN. Les propostes que hem rebut per part de la Direccié, com ja ha
denunciat la totalitat de la representacié laboral, ens semblen insultants. Qué tal si
comenceéssim a discutir quin ha de ser la retribuci6 TOTAL dels nostres directius? Que el
salari del Grup 1, Nivell | del Conveni de Caixes d'Estalvi tampoc esta tan malament! No
cal complementar-ho gaire més per arribar a fi de mes.

LA NOSTRA FORCA ES LA TEVA GARANTIA A BMN

{'Interessa

Fitxa d’afiliacio . PROTECCIO DE DADES:

Les teves dades seran incorporades a un fitxer

del que és titular la Confederacié Sindical de la

INOM T COGMOMS ..ttt et e e e et et e e a e eae e s st st E s e e ae e s s e s e s 2R e e Rt e Rt oot et e o0 4 o0t e R e eh e eh s ee e e s e st e e st st e st et e e ne et et e e e eneeneeneeneenn Comissi6 Obrera Nacional de Catalunya. També
seran incorporades a un fitxer de la Confederacié

Sindical de Comisiones Obreres i de la Federacié

DN ot TEIEFON vt e Data NaiXemMeNt .......ccccceverivireeeieieneieanen corresponent al sector al que pertany 'empresa
en la que treballis i que pots comprovar en

www.ccoo.cat. La finalitat del tractament de les

teves dades en aquests fitxers es el

F e L= Tot RO OSSOSO TSP P U PO T PSP PURPPRPPTRPOP manteniment de la teva relacio com persona
afiliada amb les concretes finalitats establertes

iz . en els estatuts. A més aquestes dades podran
POBIACIO v ees e e e eeeeese e ee s ee e eeee e eee e e e e ees e eessee e s e s eeesesee et es s eeeeeseeeeeeeesrins Codi POSEAl ..o sondr per @ enviare informacis. sobre. Ies
activitats i acords de col-laboraci6 als que s'arribi

amb altres entitats. Sempre estaras informat en

EMPresa/Centre e tTEDAIN ..ot bbb bbbttt www.ccoo.cat, o en la web de la CSCCOO, dels
acords i de les dades d'aquestes entitats. Pots

iciliacia: exercir els teus drets d'accés, rectificacio,
Domiciliacio: cancel-laci6 i, en el seu cas, d'oposici6, enviant
una sol-licitud per escrit acompanyada de la
fotocopia del teu DNI i indicant “PROTECCIO DE
DADES”, al domicili de la CSCONC, situat en Via
n T N Laietana, 16, 08003 Barcelona, per al fitxer de la
Banc/Caixa Oficina D C Comptel/llibreta CSCONC, i al domicili de la CSCCOO, situat en el
carrer Fernandez de la Hoz, 12, 28010 Madrid,

.. Firma: per als fitxers de la CSCCOO i de les
COTTEU BIECIIONIC .iuitiiii it i e s Federacions. Si tens algun dubte pots enviar un
" . . correu electronic a lopd@ccoo.cat o trucar al

(Fes-la arribar als teus representants de CCOO o envia-la directament al CR 5706) E01/12 telefon 934.812.902
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