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CasaGRANADA

21 de octubre de 2010

Constituida la Comisiéon Delegada de Seguimiento en CajaGRANADA

SE INICIA EL PLAN DE AJUSTE QUE SE REGIRA POR EL ACUERDO
LABORAL DEL SIP

La gerencia de la Caja y los sindicatos firmantes del Acuerdo Laboral del SIP,
han formalizado, el 21 de octubre, la Comision Delegada de Seguimiento y
Garantias, en cumplimiento de los términos del Acuerdo del 14 de
septiembre.

Durante esta primera reunién, y dentro de los términos del Acuerdo, se nos ha
presentado el plan de actuacion para cierres de oficina y prejubilaciones:

- El cierre anunciado de 17 oficinas en 2010 implicara la reubicacién de
las personas adscritas a esos centros. Si bien se mantendran
mayoritariamente en su localidad, no se prevén desplazamientos
superiores a 30 km. En cualquier caso, conservaran durante un ano los
procesos de consolidacién de nivel y pluses funcionales de los que se
viniera disfrutando.

Esta integraciéon de oficinas se ira realizando progresivamente y coincidira
en el mismo periodo de las prejubilaciones de 2010, destacando que la
media resultante de empleados por oficina subira a 4.

- Del colectivo de 266 personas que reunen los requisitos para poder
acogerse voluntariamente al plan de prejubilacion contemplado en el
Acuerdo Laboral, 67 de ellas, por riguroso orden de edad, podran
hacerlo en 2010, estando planificado iniciar el proceso el miércoles
proximo con la presentacion de la documentacion necesaria para que la
autoridad laboral dé su autorizacion. Esta tramitacion culminard en
noviembre y las salidas se iran produciendo durante el proximo mes de
diciembre en los términos del Acuerdo.

CC.00. mantendra una vez mas, como hicimos en 2009, una vigilancia de
los procesos de cierres de oficina y adaptacion de plantillas con las medidas
menos traumaticas para los procesos de carreras profesionales y la
conciliacion personal y familiar de las personas implicadas.

Puedes ampliar informacién sobre la primera reunién de la Comisién delegada
de Seguimiento y Garantias en el siguiente enlace: CGSG 1-2010.pdf
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