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Los SIP, una fórmula intermedia entre la fusión y la independencia.  

EL MANTENIMIENTO DEL EMPLEO Y  DE LAS CONDICIONES 

SOCIOLABORALES, SON NUESTRAS PRIORIDADES. 

Todos los medios de comunicación se han hecho eco de las conversaciones que están 
teniendo varias cajas de ahorros, entre ellas CajaGRANADA, para constituir un posible 
SIP (sistema institucional de protección). 

Las cajas que formarían este supuesto SIP son: CajaGRANADA, Caja Murcia, Caja 
Asturias, Caja Baleares, Caja Cantabria, Caja Extremadura y, posiblemente también, 
Caja del Penedés y alguna más. 

Entendemos que aún está muy verde este proyecto y que puede verse modificado 
sustancialmente, por lo que es prematuro concretar sobre él. Si este proyecto sale 
adelante, CC.OO. va a ser un sindicato determinante en la negociación de esta fusión 
fría. 

Para CC.OO. son intocables los puestos de trabajo, nuestras  condiciones 
sociolaborales conseguidas, la naturaleza jurídica y social de CajaGRANADA y la 
viabilidad futura de la entidad resultante. Defenderemos firmemente que cualquier 
medida de ajuste, si se llegara a producir,  sea no traumática y voluntaria. 

Ahora, más que nunca, tu compromiso es nuestra fuerza. 

¡En CajaGRANADA, CCOO  tu garantía! 


