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Del maltrato físico y psíquico se puede salir, la opción es tuya. 
25 de noviembre, Día internacional contra la violencia 
de género. 

 
CCOO impulsa el desarrollo de políticas de igualdad entre 
mujeres y hombres como único camino para lograr erradicar la 
violencia de género. 
 
CCOO tiene un compromiso con las mujeres víctimas de 
violencia de género, reforzando el papel fundamental de la 
acción sindical en la aplicación, difusión y sensibilización de las 
medidas recogidas en la Ley integral contra la violencia.  
 
Tienes que saber que hay una serie de derechos laborales 
que te asisten en caso de sufrir violencia de género: 
 

 Reordenación del tiempo de trabajo (adaptación de horario) 
 Cambio de centro de trabajo en la misma localidad u otra distinta. 
 Posibilidad de suspensión voluntaria de contrato con derecho a prestación 

por desempleo. 
 Reconocimiento de causa justificada en las ausencias o faltas de puntualidad 

motivadas por situaciones físicas o psicológicas, acreditadas por los servicios 
sociales o de salud. 

 Protección frente al desempleo. 
 Acuerdo sobre el Acoso Sexual en CajaGRANADA. 

 
Ésta ha sido nuestra opción. 

 
Denunciar y aislar al maltratador, hacer saber a la mujer maltratada que no está 

sola, y mostrar el más profundo rechazo a esta lacra social. 
 

Ésta opción es tuya. 
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