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LUNES 26
COMFIA-CCOO Grupo BMN denunció  públicamente  las  sibilinas  presiones 
contra la Huelga General que lanzó la dirección desde el departamento de 
seguridad del banco con la excusa de dar instrucciones para garantizar la 
seguridad de las personas y los bienes. 
Ver circular

MARTES 27
Publicamos  el  comunicado  LA REFORMA SEGÚN  BMN,  donde  se  puede 
comprobar  como la  Dirección utiliza  cada una de las puertas que abre  la 
Reforma  Laboral  para  elaborar  su  propuesta  para  la  segunda 
reestructuración.
Ver circular

En un fugaz contacto con la Dirección sólo se avanzó en concretar una nueva 
sesión negociadora para la  semana después de las fiestas.  Así  las cosas 
continuaremos  con  las  movilizaciones  previstas:  concentraciones  de  10 
minutos los miércoles, picnics a la hora de comer los jueves y huelga el 19 de 
abril.

MIÉRCOLES 28
Siguen los paros de 10 minutos en todos los territorios donde opera BMN.

JUEVES 29: HUELGA GENERAL. 
Las trabajadoras y trabajadores del sector financiero - y de BMN en particular- 
se unen a la jornada de huelga con una participación muy superior a la de 
otras convocatorias.

Semana caracterizada por  un indudable  contenido reivindicativo  y de lucha contra  los 
recortes sociales de todo tipo que se van imponiendo por toda Europa y que ahora llegan 
con fuerza a España.

La Huelga General fue un éxito de participación,  y  aunque las informaciones que nos 
llegaban a lo largo del día podían confundir por su disparidad de opiniones, las imágenes 
son elocuentes. La sociedad no consiente ni quiere permitir que se acabe con el estado de 
bienestar conseguido a lo largo de tantos años de lucha.

Sant Feliu Murcia Granada

http://www.comfia.net/archivos/bmn/2012_03_27_Reforma_Laboral_segun_BMN.esp.pdf
http://www.comfia.net/archivos/bmn/2012_03_26_Direccio_coacciona_vaga.esp.pdf
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Enhorabuena  a  todos  los  compañeros  y  compañeras  que  secundaron  la 
huelga. Únicamente el compromiso y la unidad pueden parar este atropello.

Durante esa misma jornada tuvieron lugar importantes manifestaciones en 
todo el territorio del Estado con desbordante afluencia ciudadana.

 

El  Boletín  Oficial  del  Estado  publica  el  Convenio  Colectivo  de  Cajas  y 
Entidades Financieras de Ahorro. 

Como ya hemos explicado en otras ocasiones, contiene como principal logro 
“Garantías  de  Empleo  en  procesos  de  concentración  y  reestructuración  
intrínseca de entidades: Compromiso de no utilización de medidas previstas  
en el Estatuto de los Trabajadores (art. 40, 41, 47, 51 y 52) sin negociación  
previa  con  la  representación  sindical,  así  como  priorización  en  dichos  
procesos  de  negociación  de  soluciones  vegetativas  y/o  no  extintivas  
(suspensiones,  reducciones  de  jornada,  excedencias,  movilidad,  
modificación condiciones) para evitar recurrir a despidos forzosos”, tal como 
los  sindicatos  firmantes,  CC.OO.,  UGT  y  CSICA,  dejamos  patente  en  el 
comunicado conjunto emitido en su día.

Murcia Madrid

Granada

pincha para ver COMFIA TV
COMFIA TV

Barcelona

Palma

http://www.comfia.net/archivos/bmn/2012_02_09_FIRMA_CONVENIO.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2012/03/29/pdfs/BOE-A-2012-4366.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2012/03/29/pdfs/BOE-A-2012-4366.pdf
http://www.comfia.tv/programa/305.html
http://www.comfia.tv/programa/305.html
http://www.comfia.tv/programa/305.html
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VIERNES 30
CCOO publica una edición especial de la Gaceta Sindical 
en la que agradece a la ciudadanía la alta participación, 
tanto en el seguimiento de la Huelga General, como en 
las manifestaciones de protesta. Igualmente, advierte al 
Gobierno  que  si  no  se  modifica  la  Reforma,  habrá 
conflicto social.

Pincha en la imagen y accede a una explicación rápida de cómo te 
afecta la Reforma Laboral.
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