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¢ QUO VADIS, CAJASOL?

Ante las noticias que circulan en prensa sobre posibles procesos de concentracion,
completamos la informacién que emitimos el pasado dia 27 sobre el desarrollo del
Consejo de Administracion, y os damos traslado de la solicitud de los representantes
de CC.OO. en ese Consejo.

“Entendemos que la presidencia deberia presentar a este consejo de forma urgente
una propuesta de las lineas estratégicas que va a adoptar la Entidad a corto y medio
plazo, y la hoja de ruta que se va a seguir para garantizar el futuro de la Entidad y de
su plantilla”

Segun las distintas declaraciones que se vuelcan en prensa, la Entidad “esta abierta a
procesos de fusidbn” y “ha hecho sus deberes y ha planteado un plan de negocio”.

Ante este cumulo de informaciones, CC.OO. ha insistido a la presidencia que informe
de la hoja de ruta y de las lineas estratégicas que va a seguir la entidad, porque es
imprescindible y urgente que la Caja defina cudles son las prioridades.

v' Es momento, por tanto, de que se acabe con los mensajes contradictorios y
amenazantes y con los tanteos y la medicion de fuerza.

v Es momento, por tanto, de que los mensajes enviados por la Direccion a la
plantilla sean menos subliminales y mucho mas claros.

v' Es momento, por tanto, si verdaderamente se quiere tranquilizar a la plantilla, de
definir unas lineas estratégicas que ademas, no impliquen agresion a los/as
trabajadores/as.

v Es momento, por tanto, de reconocer que el “compromiso y entusiasmo” de la
plantilla nunca ha estado en cuestion.

En cualquier caso, la viabilidad y el futuro de la Entidad debe establecerse como
prioridad basica para la toma de cualquier decision, por encima de intereses de
cualquier otro tipo. En cualquiera de los escenarios, CC.OO. seguira defendiendo el
futuro, el empleo, garantizando las condiciones laborales y en definitiva, los derechos
e intereses de las trabajadoras y trabajadores de esta Entidad.
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