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Los presidentes de las Cajas y la representacion sindical de
CCOO, muestran su satisfaccion por el acuerdo firmado

comi L=z l=)

FIRMADO EL ACUERDO LABORAL
DE INTEGRACION (ALI)

Tal y como te anunciamos en nuestro anterior
comunicado, ayer 14 de abril 2010, se procedié a
la firma del Acuerdo laboral de Integracién (ALI)
qgue sera de aplicacidon en el proceso de fusion
por absorcion entre Cajasol y Caja Guadalajara.
Pese a que la naturaleza y el objetivo del acuerdo
era negociar las condiciones de integracion de la
plantilla de Caja Guadalajara en Cajasol, el
trabajo de CCOO ha conseguido superar ese
marco de partida, logrando un acuerdo que
respeta el principio de idénticas condiciones
para toda la plantilla al tiempo que mejora las
condiciones existentes en Cajasol.

CCOO ha suscrito el acuerdo con una representacion unitaria
en el ambito de ambas cajas del 62,78%.

El ALl recoge la totalidad de aspectos fundamentales que CCOO
expuso en su plataforma inicial, entre los que destacan elementos tan
relevantes como:

° Garantias de empleo

° Voluntariedad en las medidas de reorganizacién de plantilla.

. Mejora cuantitativa de las compensaciones por traslado.

. Homologacion retributiva sin diferimiento.

. Homologacion del Plan de pensiones de Caja Guadalajara a las
condiciones de Cajasol

. Plan de prejubilaciones con igual tratamiento para todos los
empleados/as de Cajasol.

° Garantia de consolidacion de las categorias en curso.

. Extension para toda la plantilla de las mejores condiciones

sociales de aplicacién en cada entidad de origen.
Un Acuerdo enmarcado en el actual proceso de reestructuracion del
sector financiero que se caracteriza por establecer condiciones muy
por encima de otros acuerdos suscritos, que no contiene medidas
traumaticas y que garantiza la homologacién de condiciones Yy el
mismo tratamiento para la totalidad de trabajadores/as de la Caja.

La proxima semana esta prevista la aprobacion del Protocolo
de Fusion por los Consejos de Administracion de ambas
Entidades, el cual debera ser ratificado en las Asambleas
Generales a celebrar el préximo mes de junio.

Los Secretarios Generales de CCOO en ambas
Cajas, lIsabel Lara y Patricio Molina, en el
momento de la firma del Acuerdo laboral de
Integracion.
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